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ANGULA(CONTRARIO

La prima
del riesgo

Ibon Linacisoro
ilinacisoro@interempresas.net

La hija del riesgo es el accidente; la pareja del riesgo, la
adrenalina; la prima del riesgo, el miedo. Pero nada de todo
ello, sonando todo a lo mismo, tiene que ver con la prima de
riesgo. Curiosamente la prima de riesgo ocupa muchas pagi-
nas en los periédicos, muchos minutos en la television y en
la radio y miles de caracteres en Twitter, pero no parece cau-
sar verdadero miedo al ciudadano que se haya disparado la
prima de riesgo de Espafia. No forma parte de las conversa-
ciones del bar, de la peluqueria, del metro o del bus. El riesgo
de un huracén, de un terremoto, de la bacteria E. Coli, de un
atentado terrorista o incluso de un corralito que nos deje sin
ahorros... todos esos riesgos nos dan miedo. Pero la prima
de riesgo la vemos lejana, como una prima segunda de ésas
cuyo parentesco con nosotros nunca llegamos a tener claro.
La prima de riesgo implica un riesgo que no nos da miedo.
En el fondo de esta tranquilidad esté la dificultad para com-
prender todo este mundo nuevo de las finanzas y las conse-
cuencias para un Estado de que suba la prima. Pero lo com-
prendamos o no, lo cierto es que existe un riesgo que nos
puede danar como ciudadanos, porque si la cosa de la prima
de riesgo sigue creciendo e incluso se desorbita, nos pasaria
lo que a Irlanda, Grecia o Portugal, a saber, que no ganaria-
mos nunca mas un mundial. Segln se dice, si un pais tiene
una prima de 400 puntos basicos y no toma medidas, el ele-
vado coste de su financiacién puede provocar dafios en su
economia, con un impacto negativo en el Producto Interior
Bruto de un 0,8% anual. Lo que nos faltaba.

Aqui la solucién méas inmediata es darles una alegria a los
de Standard & Poor's, Fitch y Moody's, porque son los que
ponen las notas, los que adjudican una calificacién que a los
inversores les indica si la inversion es fiable o no, lo cual acaba
influyendo en la prima famosa. Y estos sefiores, que proba-
blemente compraron un piso en un paraiso espafiol con pro-
mesas nunca cumplidas de campos de golf, estan dolidos con
Espana y no acaban de darnos una alegria. Es como cuando
el profesor nos tenia mania en el colegio. A estos sefiores,
que no dejan de ser humanos, y que, por cierto, ya tenemos
el prejuicio de que son sefiores, habria que acercarles a lo
nuestro. Que si un jamoén, que si una caja de vino, una invi-
taciéon a un tablao de los auténticos... o incluso deberiamos
ir por la via emocional, con unas postales tipo “Yo @ Fitch”.
En un momento dado, si hay que hacerles el campo de golf,
se les hace. Pero hay que ir a por la triple A, a por el sobre-
saliente, como sea. Detras de los mercados, de las agencias
de rating, hay humanos, hay primos, hay primas también. Y
no hay prima que se resista a un buen jamén y un buen vino.
Estéa, eso si, el riesgo de que se ponga digna y rechace el
jamon. Esta debe de ser la famosa prima del riesgo.

Si desea realizar comentarios o ver mds articulos del autor:

www.interempresas.net/angulocontrario
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Poner la tirita antes
de la herida

Aunque esta frase hecha suele tener un sentido negativo, en
temas de seguridad laboral es precisamente lo que se debe
hacer. Por ejemplo, cada vez més los especialistas en medici-
na laboral no esperan a que los enfermos acudan a ellos sino
que ya actlan desde la prevencién y el asesoramiento. Las
empresas tienden a estudiar a priori la configuracién ergoné-
mica del puesto y del proceso de trabajo, no sélo para conse-
guir un rendimiento maximo sino también para preservar la
salud de sus trabajadores. Ademas, tal y como asegura el
consejero delegado de Messe Dusseldorf GmbH, Joachim
Schafer, en un reportaje que incluimos en esta edicion sobre
la feria A+A (18 al 21 de octubre de 2011, Diisseldorf), en todos
los sectores las empresas han descubierto el potencial de la
promocién de la salud laboral y de la ergonomia y sus efectos
positivos sobre la productividad y la eficiencia. Es por ello que
una de las principales ferias internacionales de proteccion
personal, seguridad operativa y salud laboral dedica todo un
‘parque tematico’ dentro de su programa, el ‘Workplace
Design’ (disefo del puesto de trabajo, pabelldn 7) a la confi-
guracion y adaptacion ergondmica de los puestos de trabajo,
presentes en la oferta de los expositores, en cuanto a mobi-
liario ergonémico, medios auxiliares e instalaciones, ademas
de ofrecer informacidn exhaustiva sobre medidas y ejemplos
de configuracién en aras de la mejora de la calidad de los
puestos de trabajo, tanto en la produccion como en la oficina.
Schafer indica ademas algo muy interesante a tener en cuen-
ta en la actualidad: el mercado laboral se ha transformado
radicalmente: la evolucién demografica apunta hacia el enve-
jecimiento de la poblacién activa y la crisis econdémica e
industrial ha incrementado el nimero de profesionales auté-
nomos y la subcontratacién a terceros. Asimismo, cada vez
hay mas mujeres trabajadoras, con lo que cada vez mas hay
que tener en cuenta aspectos de salud y seguridad especifi-
cos de su género. También el estrés por el trabajo es diferen-
te. Los factores psiquicos adquieren cada vez mayor peso. “La
presion por explotar al maximo el tiempo disponible y tener
éxito, el temor a perder el puesto de trabajo y la obligacién de
asumir masy mas responsabilidades son unos cuantos ejem-
plos de los problemas que derivan de los cambios en el
mundo laboral”. Todo ello supone que en el fomento de la
salud por parte de las empresas, asi como en el de la sequri-
dad operativa, se tendran que superar muchos desafios, debi-
do a estos cambios que se han producido en el mundo del tra-
bajo.

Mas vale prevenir que curar

Y siguiendo con la estela de los refranes, éste nos viene al
pelo si hablamos de mantenimiento preventivo. En esta edi-
cién de Interempresas Mantenimiento, Instalaciones y Segu-
ridad Industrial incluimos una interesante reflexion de Neil
Rogers, director general de Brammer |bérica, sobre la renta-
bilidad del mantenimiento. Parece que quedod atras el empre-
sario que basaba su gestion en mantenimiento de sus equi-
pos en esperar a la averia. En el mejor de los casos, sélo tenia
que sustituir los componentes defectuosos o averiados justo
antes de que la méaquina se tuviera que parar por completo.
En la actualidad, a no ser que el fabricante pueda permitirse
el lujo de parar toda su produccién para reparar una maqui-
na, que no suele ser el caso, el mantenimiento se considera
un valor afadido del proceso productivo: “Son muchas las
empresas que buscan un enfoque proactivo y planificado del
mantenimiento de sus equipos, en vez de esperar a que sur-
jan los problemas”, escribe Neil Rogers en su articulo. En
este sentido, este mantenimiento proactivo, que se debe dife-
renciar del predictivo y del preventivo, reduce al méaximo e
incluso logra eliminar las averias gracias al analisis de la raiz
del problema. Les recomendamos la lectura de este articulo
para profundizar en el tema.
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Empresarios indignados

Los pequerios y medianos empresarios tenemos sobradas razo-
nes para estar indignados. Aunque no nos manifestemos. Aunque
no acampemos en las plazas de nuestras ciudades. Aunque no fir-
memos manifiestos. Sobradas razones para expresar nuestra indig-
nacién a través de medios de comunicacién como éste o como cual-
quier otro que quiera asignarnos una modesta, minuscula, cuota de
interés informativo. Habida cuenta de que somos nosotros, béasica-
mente, los que vamos a sacar a Esparia de la crisis, los que vamos a
crear la mayor parte de puestos de trabajo, los que vamos a seguir
arriesgando nuestro patrimonio para sacar adelante nuestras empre-
sas. Si nos dejan.

Estamos indignados con nuestros politicos, no sélo por lo que no
han hecho durante la crisis, también por lo que no hicieron para evi-
tarla en los afios precedentes, cuando aqui atAbamos perros con lon-
ganizas, cuando el sector inmobiliario se desbocaba a la vista de
todos y a todos le parecia de perlas porque a todos convenia. Por
su falta de vision a largo plazo, por pensar sélo en términos electo-
rales, por su manifiesta incompetencia o su arbitrariedad en dema-
siados casos, por la falta de transparencia y por la corrupciéon, por
todo eso estamos indignados. Pero lo estamos, especialmente, por
su permanente olvido de la pequeiia y mediana empresa y por su
absoluto sometimiento a los dictados del sistema financiero.

Estamos indignados con el sistema financiero, responsable prin-
cipal —aunque no Gnico- de lo que esta ocurriendo. Bancos y cajas
que en su dia favorecieron la expansién desmesurada del crédito,
ahora mantienen el grifo cerrado a cal y canto estrangulando la eco-
nomia productiva. Sin haber asumido responsabilidad alguna, man-
teniendo a los mismos equipos directivos con salarios y bonus fuera
de toda mesura y, en el caso de los bancos, sin haber dejado de repar-
tir suculentos dividendos en lo mas crudo de la crisis, en descarada
connivencia con las administraciones publicas.

Estamos indignados con las administraciones publicas, que des-
pilfarraron el dinero de todos en proyectos faraénicos que hoy se
demuestran innecesarios, que incumplen la ley pagando en plazos
tan dilatados que abocan a muchos de sus proveedores al cierre, que
se han mostrado incapaces de acomodar los gastos a los ingresos
decrecientes, como hemos tenido que hacer los demas, generando
un déficit de proporciones alarmantes cada vez mas dificil de finan-
ciar, con una deuda publica encarecida por los mercados y las agen-
cias de rating.

Estamos indignados con los mercados y las agencias de rating, los
nuevos sefiores feudales ante los cuales se arrodillan los gobiernos
de todo el mundo. Los que dictan las politicas que los estados deben
seguir, con el chantaje de los movimientos especulativos de los unos
y las rebajas en las calificaciones de las otras. ;No hay nadie en el
mundo capaz de pararles los pies y exigirles la responsabilidad que
no tuvieron cuando dieron 6ptima calificacion a los activos finan-
cieros subprime que desencadenaron la crisis? ;Es asumible que deci-
siones de agencias privadas determinen las politicas de los gobier-
nos democréticos y de los organismos internacionales, ante la pasi-
vidad o el silencio complice de los grandes partidos politicos y de las
principales organizaciones sindicales y empresariales?

Estamos indignados con las organizaciones sindicales y empre-
sariales. Aparatos del Pleistoceno que viven de la subvencion publica,
incapaces de adaptarse a los nuevos tiempos, interlocutores pre-
tendidamente representativos pero que sélo defienden los intereses
de las grandes empresas y de los trabajadores sindicados de las gran-
des empresas. Y que no han proporcionado la méas minima ayuda,
mas bien han sido un estorbo, a la hora de afrontar las grandes refor-
mas pendientes. Sindicatos obreros y vetustas patronales sobran en
un mundo en el que los trabajadores ya no son obreros y los empre-
sarios ya no son patronos. Unos y otros somos victimas de una cri-
sis que no hemos generado nosotros. Por eso estamos indignados.

Y estamos indignados con los “indignados” que después de pasar
semanas acampados en las plazas de nuestras ciudades, en asam-
blea permanente, en manifestacién continua, no han sido capaces
de articular un movimiento de regeneracién minimamente organi-
zado, ni un equipo competente dispuesto a liderar el proyecto, ni
un programa de reformas creible e ilusionante, mas alla de la uto-
pia retérica, de la consigna demagégica o del papanatismo buenista.

Los pequerios y medianos empresarios tenemos sobradas razo-
nes para estar indignados. Pero no nos vamos a movilizar, ni con-
vocaremos manifestaciones, ni emitiremos comunicados, como no
lo haran nuestros trabajadores, que reman con nosotros en la misma
direccion. Nos limitaremos, si podemos, a seguir trabajando juntos,
sacrificadamente, para que nuestras empresas sobrevivan a la crisis
y puedan seguir generando riqueza y puestos de trabajo. Porque eso
es lo que sabemos hacer. Y porque eso es lo que necesita nuestra
economia. No pedimos que nos ayuden. Nos basta con que dejen
de fastidiar.

Si desea realizar comentarios o ver mds articulos O

del autor: www.interempresas.net/puntodelai ¢
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Soy otro de los grandes indignados con todos los estamentos publicos o politicos. No
sé si realmente existen ganas de salir de esta situacién o es que el mundo esta dirigi-
do por un grupo de incompetentes. Tanto en politica como en economia, creo que la
mayorfa de nuestros dirigentes tiene un arbol delante que no les deja ver el gran bos-
que que hay detras. Creo que hay soluciones rapidas y efectivas y sigo creyendo que
la causa de esta crisis es la falta de confianza en los politicos, en la banca, en nues-
tros clientes, en el empresariado, en los trabajadores. Nos han ensenado a no confiar
en nadie y ahora a ver quién presta dinero o entrega un producto a un cliente si no
tiene el cobro asegurado. Hagamos un mundo o un mercado donde vuelva la con-
fianza y se pueda trabajar de nuevo con todas las garantias. Esto nos llevara de nuevo
a una economia fuerte y segura. La solucion la tengo, pero me hace falta apoyo para
que la podamos hacer llegar a los gobiernos y la pongan en marcha.

Feliciano Boza Vizquez
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Escuchaba en la radio a unos indignados del 15M, y el comentarista les pregunta-
ba qué es lo que piden, por qué no hacen un partido politico y qué es lo que hay
que hacer. La respuesta a todas las preguntas era la misma: que no importa el color
del partido y que el sistema esta obsoleto. Comparto la misma opinién sobre el sis-
tema actual, la banca, sindicatos, agencias de calificacion, sistemas politicos, etc.
Pero si creo en las personas, en la honradez, la solidaridad, |a caridad, la igualdad,
el companerismo y la amistad. Creo que hay un mundo mejor por hacer, que el
sistema que tenemos nos ha arrastrado a muchos pafses a la miseria, a la hambru-
na, a la muerte, al terrorismo, a la injusticia, al fanatismo. El hombre por naturale-
za no nace malo, es la sociedad la que hace al hombre, por lo tanto cambiemos
el sistema. Que los estados den una patada a las agencias de calificacion (rating),
que desaparezcan los especuladores, las bancas ambiciosas... que no se olviden
que los que creamos puestos somos nosotros. Yo firmo ahora mismo por un cam-
bio total.

Miguel Villanueva
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;Por qué no hay ningtin empresario de pyme que ponga en marcha un partido poli-
tico? Unica prioridad, la defensa de pymes y auténomos. Si llegan a ser bisagra
seguro que logran bajar los costes de despido, de los mas caros del mundo y que
s6lo defienden el puesto de trabajo de vagos, pues a los buenos y capaces, no los
despide ningtin empresario inteligente. A ver quién se anima, ya tiene un voto.
Txevi Chavez
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Estoy totalmente de acuerdo con todo lo comentado. Desde hace muchos afos tengo
muy claro que hay tres colectivos con los que no me gusta trabajar (aunque muchas
veces tengo que hacerlo): politicos, funcionarios y banqueros. Puedes llegar a acuer-
dos con politicos, que pueden romper en cualquier momento por" “motivos de inte-
rés general". Con los funcionarios pasa algo parecido: puedes pactar unas determina-
das condiciones de pago, pero cuando éste no se ejecuta y reclamas te dirigen a
"Tesoreria" y te dicen que ellos no pueden hacer nada. Los banqueros siempre se
escudan en que las decisiones las toman los responsables de zona o en la oficina prin-
cipal. De esta crisis hemos aprendido mucho y sabemos con quién podemos o no
contar. Yo por mi parte tengo muy claro que en cuanto pueda cambio de bancos. No
me han ayudado. Entiendo que de nada sirven las manifestaciones y quejas, lo que
debemos hacer es: cambiar. Cambiar de bancos, de gasolineras, de operadores de
telefonia, de partido politico, etc. ;Os imaginais qué pasaria si en el sistema financie-
ro se produjera el mismo baile de clientes que hay en las operadores de telefonfa? Si
los dos principales pasaran a ser el tercero y cuarto. ;lriamos peor? No.

Antoni Giiell
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Seleccion de comentarios de “el punto de la i” publicados por ‘.

los lectores en la pdgina web: www.interempresas.net/puntodelai

Cuatro chavales ocuparon la Puerta del
Sol, fueron portada de todos los medios
de comunicacion y los politicos empie-
zan a interesarse por sus propuestas.
Nosotros podemos hacer lo mismo.
Ocupemos las principales plazas de
Madrid, Barcelona, Valencia, Sevilla,
Zaragoza, etc. Pero sin lastre, sin organi-
zaciones empresariales, ni sindicatos, ni
partidos, sin ninguna organizacion
gubernamental o no gubernamental.
Sélo los auténomos y pequenos empre-
sarios indignados. ;Nos animamos?
Esteban

La indignacion de los empresarios y
de casi todos los espanoles esta
totalmente justificada. Yo soy aut6-
nomo y tenemos un negocio desde
los anos 40. Este desastre se lo atri-
buyo al gobierno que esta especu-
lando con su propio pais y vendien-
do al mejor postor. Necesitamos un
pais con industria, ya no fabricamos
casi nada. Como dice un comparie-
ro, “nosotros los empresarios no
estamos unidos y esta indignacion la
hemos creado nosotros mismos”.
Damos industria y productividad a
otros paises, se benefician a unos
golfos y perjudican a un pais por
completo. Cuando mi hijo me dice
“Papa, ;haber estudiado me servira
de algo? Yo le digo que quiza en otro
pais le pueden reconocer. Es triste.
Manuel Vera

Estoy de acuerdo en todo a excepcién de
las dltimas frases en las que dice que los
empresarios sigamos trabajando que es lo
que sabemos hacer. Evidentemente, sabe-
mos trabajar, eso ya lo hemos demostra-
do mucho tiempo en este pais. Pero yo
creo que si no nos hacen caso, si no nos
tienen en cuenta, algo tendremos que
hacer. Manifestarnos en la calle no es lo
nuestro, pero en cambio podemos orga-
nizar una plataforma de empresarios tan
fuerte que nos tengan que oir en el Con-
greso. Pidamos cambios a los politicos y
después reformas. No dejemos que el
pais se hunda. Abogo por organizar una
plataforma de "empresarios indignados".

Carlos Iturgoyen
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Interemp
renueva su
en Internet

Nuevo diseiio, nuevas funciones e importantes mejoras en la

resas
portal

El portal Interempresas.net, la plataforma informativa lider de la
industria espafola en Internet, acaba de lanzar una nueva version
que cuenta con importantes novedades destinadas a hacer mas facil
e intuitiva la navegacion, y el rapido acceso a los contenidos.
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49 sectores econémicos, con casi 15.000

empresas con contenidos en el portal,
que abarcan mas de 62.000 productos, y
ofrece en la actualidad mas de 47.000 arti-
culos y reportajes. La audiencia media roza
el medio millon de visitas al mes, segun
datos de la Oficina de Justificacion de la
Difusion (OJD), y cuenta con mas de
200.000 usuarios registrados.
La nueva version del portal es especialmen-
te relevante en lo que se refiere a la bus-
queda de productos. Estos se presentan

I nterempresas.net cubre en la actualidad
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ahora agrupados por epigrafes, pudiendo
ordenarse en base a distintos criterios. La des-
cripcién de cada producto se presenta en la
parte derecha de la pédgina sin necesidad de
cargar paginas nuevas cada vez que se selec-
ciona un nuevo producto. Esta misma arqui-
tectura funciona igualmente para los produc-
tos de ocasion o de segunda mano.

Antes de terminar el presente afo se incorpo-
rardn nuevas y sustanciales mejoras en el por-
tal, entre ellas una nueva presentacion de los
stands virtuales de las empresas que exponen
en Interempresas.net.
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ACI celebra su 5* ‘Comida técnica’

La Associacié de Consultors d’Instal-lacions (ACI) organi-
z6 el junio la quinta edicién de sus ‘Comidas técnicas’
dirigidas a sus socios. El acto conté con una treintena de
asistentes y, tras la comida, se dio paso al coloquio,
donde se pudieron tratar probleméticas concretas de los
asociados relacionadas con las licencias ambientales y

PANORAMA

AL SERVE]
DE LES,

algunas particularidades técnicas y de aplicacion de la I CONSULT

LPCA. Entre los puntos que se trataron, cabe destacar la
préxima creacién de un grupo de trabajo integrada por
miembros de ACI y de la Asociacién de entidades de
Control, para mirar de trabajar conjuntamente a la hora
de establecer criterios de interpretacién o dar posibles
soluciones a las dudas que plantea esta Ley.
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Gaiker-1k4 participa en el proyecto Polyfire

El principal objetivo del Proyecto Polyfire (Processing and Upscaling of
Fire-Resistant nano-filled thermosetting polyester resin) es disefiar y
desarrollar nanocomposites y recubrimientos de naturaleza poliéster
libres de halégenos que presenten un comportamiento al fuego mejora-
do. Desde Gaiker-1k4 se llevan a cabo actividades relacionadas con el
disefio de formulaciones ignifugadas libres de halégeno, asi como su
transformacion y posterior caracterizacion del comportamiento al fuego
de los nanocomposites y recubrimientos desarrollados a lo largo del
proyecto se realizan mediante los equipamientos de Gltima generacion
adquiridos recientemente en Gaiker-lk4. Una vez concluida la investi-
gacion, cuyo fin esta previsto para agosto de 2012, los resultados obte-
nidos por el consorcio que integra el Proyecto Polyfire, permitiran el
desarrollo de productos mucho mas seguros desde el punto de vista del
comportamiento al fuego y previsiblemente permitiran también mejorar
las tristes estadisticas provocadas por el fuego.
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Once organizaciones suscriben un manifiesto de defensa del sector técnico

Once organizaciones profesionales relacionados con la arquitectura, ingenieria y la consultoria técnica presentaron en Bar-
celona un manifiesto que quiere ser un llamamiento a las administraciones publicas para que reaccionen ante la situacién cri-
tica que vive el sector técnico. En los Gltimos meses se ha asistido a los cierres de empresas, expedientes de regulacion de
ocupacién y la migracion de profesionales altamente cualificados al extranjero. El manifiesto, ademas de analizar la coyun-
tura actual para el sector, recoge un total de dieciséis propuestas que pueden ayudar a reactivar un sector que constata con
impotencia como las administraciones practicamente no emiten concursos para la adjudicacién de proyectos. Las once orga-
nizaciones consideran que, justo ahora, en un momento de crisis, es cuando es necesario redactar proyectos que se puedan

ejecutar cuando remeta la crisis.
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Barcelona y Canarias, pioneras en
las instalaciones contra incendios

Segtn el criterio de los especialistas en proteccion pasi-
va contra incendios de la Asociacién Tecnifuego-Aespi,
la Ordenanza municipal de condiciones de proteccién
contra incendios (2008) del Ayuntamiento de Barcelona
y de la Orden de 25 de mayo de 2007, sobre instalacio-
nes, aparatos y sistemas contra incendios, instaladores y
mantenedores de instalaciones, del Gobierno Canario
son dos de ejemplos legislativos que deberian seguir el
resto de Ayuntamientos y Comunidades Auténomas en
materia de seguridad contra incendios, dados los buenos
resultados que se estan viendo. La de Barcelona contie-
ne una novedad ejemplar: realizar las pruebas, compro-
baciones, toma de muestras y analisis necesarios para
verificar el cumplimiento de la normativa en materia de
prevencién y protecciéon contra incendios vigente. Y, por
su parte la nueva orden del gobierno Canario requiere
que la plantilla de personal sea adecuada a su nivel de
actividad, debiendo contar como minimo con un opera-
rio cualificado, a jornada laboral completa, por cada una
de las actividades a desarrollar.

Ecotic y Splitmania impulsan la
gestion de residuos de aparatos de
aire acondicionado

La accion es fruto de un convenio de colaboracién entre
Fundacion Ecotic con el distribuidor nacional de equipos
de climatizacién Splitmania que se comprometen, asi, a
poner en valor el papel de los distribuidores profesiona-
les en la adecuada gestion de los aparatos de aire acon-
dicionado una vez finalizada su vida util. En la firma del
acuerdo estuvieron presentes Joan Riba, director general
de Ecotic y Francisco Javier Mazén, gerente de Splitma-
nia. El acuerdo establece que Splitmania asume el com-
promiso de recibir y almacenar en sus instalaciones los
residuos de aparatos eléctricos y electronicos (Raee). La
firma compensara a aquellos instaladores que entreguen
aparatos de aire acondicionado. Por su parte, Ecotic se
responsabiliza de la recogida de los residuos, organizan-
do su traslado hasta los gestores autorizados para llevar
a cabo su correcta gestion ambiental.
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La AEP se incorpora con una vocalia al Comité CTN-175 de AENOR

La Asociacion de Especialistas en Proteccion Laboral (AEP) se ha incorporado como coordinador del Comité CTN-175 GT7
‘Venta de EPIS’ de AENOR, encargado de normalizar la calidad en la organizacién de comercios minoristas que se dediquen
a la distribucién de equipos de proteccién individual. Con esta incorporacion, la AEP y sus empresas cumplen uno de los obje-
tivos de su fundacion, crear junto con AENOR un grupo de trabajo especifico con el fin de elaborar un reglamento que pueda
dotar de mayor calidad el servicio que se presta a empresas, pymes y autébnomos, para que todos ellos puedan reconocer
donde adquirir los equipos de proteccién individual (EPIS) con garantia, y optimizar la compra y gestion de los mismos, donde
el suministro debe ir siempre acompanado por el asesoramiento adecuado.

Tecnifuego-Aespi firma un convenio en la Republica Dominicana

Tecnifuego-Aespi, en el marco de una visita institucional a Santo Domingo, propiciada por el ICEX, firmé un convenio de cola-
boracién con el Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores (CODIA) para el fomento de la seguridad con-
tra incendios y al desarrollo de este sector en el ambito de la cooperacién internacional. El convenio cosiste en estrechar las
relaciones de ambas entidades, aunar esfuerzos y establecer amplias normas de actuacién que encaucen e incrementen, den-
tro de un marco preestablecido, los contactos y colaboraciones que puedan establecerse.

Durante la visita, Rocio
Garcia-Borreguero y Xavier
Grau, secretaria y
vicesecretario de Tecnifuego-
Aespi, respectivamente
visitaron distintas entidades y
organismos en la Reptblica
Dominicana para estrechar
lazos de cooperacion
tecnoldgica, informativa y
empresarial.

El mercado de seguridad en 2010 se situd en
2.000 millones de euros

El mercado de sistemas electrénicos de seguridad y sistemas de pro-
teccion activa contra incendios se situé en 2.035 millones de euros en
2010. Las companias de seguridad privada retinen el 54% del nego-
cio, correspondiendo el 46% restante a grupos de instalaciones y mon-
tajes y companias especializadas en la proteccién contra incendios.
Estas son algunas conclusiones del Informe Especial publicado recien-
temente por DBK. Los ingresos por servicios de instalacion retinen la
mayor parte del mercado de sistemas de seguridad, alcanzando una
participacion del 63% en 2010. Por su parte, los servicios de mante-
nimiento de sistemas reunieron el 19%, participacion que se ha incre-
mentado en los dos Gltimos afios, y los servicios de conexion a central
el 18%. Por tipo de sistema, el negocio derivado de los sistemas de
proteccion activa contra incendios (manuales y electronicos) alcanz6
los 1.220 millones de euros en 2010 (60% del total). A continuacién
se sitGan los sistemas antiintrusiéon (20%), los sistemas de circuitos
cerrados de television, los sistemas antihurto y de control de accesos.
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Conaif informa que el IVA
del mantenimiento de las
instalaciones tributa al
18%

El Ministerio de Economia y Hacienda, a
través de su Direccion General de Tribu-
tos, ha confirmado a Conaif que el IVA
del mantenimiento periédico de instala-
ciones tributa al 18%. Esta respuesta es
consecuencia de la consulta vinculante
presentada por Conaif ante dicho orga-
nismo publico el pasado 31 de marzo de
2011, debido a la confusion existente
entre el colectivo de instaladores con el
tipo de IVA aplicable a las actividades de
mantenimiento de las instalaciones: o
bien el general del 18% o bien el reduci-
do del 8%. Con anterioridad a tomar la
citada iniciativa, Conaif habia tenido
conocimiento de varias resoluciones
contradictorias entre si sobre esta misma
materia. Por eso se decidi6 a aclarar cudl
es el tipo impositivo que ha de aplicarse
a las operaciones de mantenimiento
periddico de la totalidad o parte de los
componentes de instalaciones realizadas
por instaladores en el ambito de su acti-
vidad
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El XX1I Congreso de Conaif se celebra en
Valencia junto con el de GCI-UICP

Del 22 al 24 de septiembre, Valencia fue el
marco de la celebracién de la XXII edicién
del Congreso de Conaif para las Instalacio-
nes y la Energfa. El auditorio Santiago Gri-
solia del Museo Principe Felipe en la Ciu-
dad de las Artes y las Ciencias acogio
varias sesiones de ponencias y mesas
redondas que trataron los aspectos actua-
les mas interesantes para las empresas
instaladoras, como la seguridad indus-
trial, la eficiencia energética, el agua, la
microcogeneracion, la movilidad y las
cualificaciones y competencias de los
instaladores en Europa, entre otros.
Una de las principales novedades de

esta edicion es que se celebré con-
juntamente con el congreso de los
instaladores europeos, por lo que A
tuvo un marcado caracter interna-
cional. GCI-UICP, la organizacién
europea de asociaciones de empresas

instaladoras, de la que Conaif forma parte representando

VA{”@’VE‘%’{’ZM
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al colectivo espafiol, eligié la candidatura presentada por Conaif para
organizar por primera vez en Espana este congreso (GCI-UICP Annual Con-

gress).
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Cientificos de la UPC idean un sistema para fabricar alfombras biodegradables

Investigadores de la Universitat Politecnica de Catalunya (UPC) han ideado un sistema basado en tecnologia bioldgica que
permite fabricar alfombras y moquetas mas ligeras, con menos gasto energético y que al final de su vida Gtil son biodegrada-
bles y pueden convertirse en abono vegetal. La utilizacion de una capa de latex para sujetar la lana supone emplear un mate-
rial muy caro, que representa el 70% del peso de la alfombra y que para poder aplicarse es necesario vulcanizarlo a 150° de
temperatura, lo que implica un elevado gasto energético, ademas de no ser reciclable. En lugar de utilizar el latex, la base de
la alfombra se impregna con una pasta hecha a base de compuestos fenélicos naturales y enzimas oxidativas.

El sistema fue presentado por el doctor Tzanko Tzanov,
investigador del CGrupo de Biotecnologia Molecular e Industrial
del Campus de la UPC en Terrassa (Barcelona) y por su
colaborador Carlos Diaz, que han trabajado durante un afio en
un encargo de tres empresas holandesas que buscaban una
tecnologia para fabricar alfombras y moquetas de lana sin usar
latex como base de sujecion.
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Poco a poco se abandona la idea de que se trata de un servicio de

averias demasiado caro

La raiz del problema:
mantenimiento vs
rentabilidad

En todos los sectores, los fabricantes se ven sometidos a un aumento
de la competitividad, de ahi que sea bienvenido cualquier medio
que mantenga o mejore la eficacia de la produccién y la rentabili-

dad.

Neil Rogers,

director general de Brammer Iberia

mas atencion al drea del mantenimien-

to industrial, considerado como uno de
los costes variables mas relevantes para el
fabricante. Poco a poco se abandona la idea
de que se trata de un servicio de averias
demasiado caro, sino que es una via para
mejorar la productividad. En este sentido,
son muchas las empresas que buscan un
enfoque proactivo y planificado del mante-
nimiento de sus equipos, en vez de esperar a
que surjan los problemas.
Antes de que el mantenimiento fuese consi-
derado como un potencial valor afiadido del
proceso productivo, la mayoria de fabrican-
tes basaban su gestion en esperar a la averia,
lo que supone que los componentes defec-
tuosos o averiados eran reemplazados, en el
mejor de los casos, justo antes de que la
maquina se tuviera que parar por completo.
Una de las ventajas de este tipo de gestién es
que la vida util de los componentes se apro-
vecha al maximo, pero no compensa el
impacto sobre la eficacia ni sobre el rendi-
miento de las maquinas. Un ahorro prolonga-
do puede suponer un coste final sobredimen-
sionado.
De hecho, se trata de un enfoque sélo viable
en aquellos casos en los que un parén de

En los ultimos afnos, se presta cada vez
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maquinas no afecta a la produccién y cuando
los costes de material y de personal no son
significativos (lo que es excepcional en un
proceso productivo).

Un acercamiento mas frecuente suele ser el
preventivo o basado en el tiempo; donde el
mantenimiento se programa a intervalos pre-
determinados en funcién de la programacion
de la produccién y no del estado real de la
maquinaria. Ello permite que el componente
defectuoso o averiado pueda ser reemplaza-
do atiempo; antes de que surja una averia. No

Durante la
proxima
década, la
gestion
proactiva del
mantenimiento
se convertird en
una norma a
sequir para los
fabricantes con
vision de futuro



obstante, este enfoque tiene una desventaja:
las labores basicas de mantenimiento pue-
den ser realizadas demasiado pronto y los
componentes ser reemplazados antes del
final de su vida util, o, en el caso contrario,
demasiado tarde.

En estos casos, la mejor alternativa es el enfo-
que predictivo o basado en el estado real de
la maquinaria, ideal para las empresas que
busquen sacarle el maximo partido a la vida
de sus componentes minimizando los perio-
dos de inactividad. Asi, el mantenimiento se
programa para que intervenga en la fase
temprana de un potencial fallo, un calculo
basado en la deteccion de las condiciones
mecanicas y operativas de la maquinaria. De
este modo la maquinaria se para cuando
resulta mdas conveniente para las necesida-
des del propietario, pero requiere de una
inversion inicial para poder monitorizar las
condiciones del equipo, teniendo en cuenta
factores como la vibracion. Este enfoque sélo
es eficaz en tanto en cuanto la informacion
recogida sea de calidad y sea correctamente
interpretada; de hecho, un asesoramiento
desacertado en el rendimiento de la maqui-
naria podria acarrear un aumento de las tare-
as de mantenimiento asi como un incremen-
to del gasto en piezas de repuesto.

La gestién de mantenimiento proactiva evita
las desventajas de los tres anteriores enfo-
ques. Mientras que tanto la gestion preventi-
va y la predictiva detectan y previenen los
sintomas antes de la averia, un programa de
mantenimiento proactivo reduce al maximo
e incluso logra eliminar las averias gracias al
andlisis de la raiz del problema (ARP).

El ARP se basa en que los problemas se
resuelven mejor cuando se logra corregir o se
eliminan de raiz, en vez de actuar primero
sobre los sintomas con medidas correctoras y
después tratar la raiz del problema para redu-

cir su recurrencia. Se podria establecer un
simil con la medicina preventiva. De hecho,
es posible fijar en seis las principales catego-
rias que abarcan la totalidad de posibles ave-
rias: disefo erroneo, materiales defectuosos,
errores de fabricacion, ensamblaje o instala-
cién, operaciones imprevistas o errores en el
mantenimiento.

Las herramientas utilizadas en el ARP para la
gestion de mantenimiento proactivo van
desde la alineacion por laser, los andlisis por
vibracién, la termografia por infrarrojos al
analisis del aceite; los datos que se obtienen
de estos andlisis se usan para optimizar los
equipos, su planificaciéon y por tanto la pro-
gramacion de la produccion.

Para ser eficaz, el ARP se debe realizar siste-
maticamente, documentandose y monitori-
zandose las causas y las conclusiones obteni-
das de él. Para ello se siguen estos siete
pasos: definir el problema; recoger datos y
pruebas; indagar en las causas del problema;
averiguar cdmo se pueden eliminar éstas, o
como se pueden modificar para prevenir el
problema; asegurarse de que las medidas
preventivas que se han tomado para evitar
que el problema sea recurrente cumplen con
sus objetivos y no causan otros problemas;
implementar las soluciones que se propo-
nen; y para finalizar, monitorizar dichas solu-
ciones para controlar su eficacia.

Este enfoque sistemdtico y detallado es el
punto de partida de la estrategia de manteni-
miento para muchos fabricantes. Ademas, ha
quedado ampliamente demostrado que gra-
cias a él la fiabilidad de la programacién de la
producciéon mejora, las operaciones son mas
eficaces y se reducen los costes de manteni-
miento. Durante la proxima década, la gestion
proactiva del mantenimiento se convertird en
una norma a seguir para los fabricantes con
vision de futuro de todos los sectores.

La gestién preventiva y la
predictiva detectan y
previenen los sintomas antes
de la averia. Un programa de
mantenimiento proactivo logra
incluso eliminarlas gracias al
anadlisis de la raiz del
problema.
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TRATAMIENTO DE VIRUTA

Las ventajas de gestionar la propia viruta .

Obtener el maximo
rendimiento
de la viruta

En el mundo actual, en el que el precio de las materias primas aumenta
dia a dia de forma exponencial y en el que la conciencia ecolégica
es responsabilidad de todos nosotros, cobra especial importancia
la preocupacion de las empresas generadoras de viruta por maxi-
mizar el rendimiento en su venta a chatarrerias y al mismo tiempo
evitar al maximo la generacion de residuos que gestionan empre-
sas externas.

por Ehaff, el cliente mecanizaba en 4

centros de mecanizado dos tipos de
materiales diferentes, bronce y acero (indis-
tintamente), cuya viruta generada se recogia
en un contenedor a la salida de la maquina.

En un proyecto reciente llevado a cabo

El reto

El reto requeria transportar automaticamente
toda la viruta de las 4 maquinas hasta un
punto concreto de la nave, en el que se debe-
ria separar el bronce del acero para més tarde
depositar cada material en un contenedor
diferente.

La solucién

La solucién propuesta requeria el bombeo de
la viruta de cada maquina mediante una esta-
cién de bombeo hasta un filtro laminar, apro-
vechando para ello la taladrina de refrigera-
cién como elemento vehicular. En un primer
paso, el filtro separa la viruta de la taladrina.

Después, filtra las particulas mas finas retor- La viruta de acero-bronce separa-
nando totalmente limpia a cada uno de los da en elfiltro, pasa a una maquina
tornos. El filtro se encarga de forma automati- centrifugadora para extraer la
ca del mantenimiento constante de la con- mayor parte de la emulsién,
centracion del liquido, de la extraccién de los dejandola con una humedad
aceites extraios (hidraulicos, de guias, etc.) méxima de 1,5%. A continuacion,
que se pueden encontrar en la superficie de la pasa a un separador magnético de
taladrina y de mantener la taladrina en conti- doble efecto a través de un
nuo movimiento (aunque no haya produc- vibrante, en el que se consigue
cién) evitando la generacién de microorga- separar entre un 80-90% de la
nismos. viruta de bronce de la de acero.
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Resultados

Los resultados obtenidos fueron los siguientes:

« Viruta de bronce puro y seco que el cliente
puede volver a fundir o vender obteniendo el
maximo beneficio.

- Viruta de acero seca y por tanto transporta-
ble, que el cliente puede vender evitando
cualquier penalizacion en la gestion de resi-
duos

« Mayor vida de la emulsién, con el consiguien-
te ahorro en la compra y en la gestién de la
taladrina agotada.

+ Eliminacién de pérdidas de tiempo de perso-
nal en:

- el transporte de los contenedores a la salida
de los tornos

+ la mezcla manual de taladrina, al realizarlo
automaticamente el filtro

+ limpieza del entorno de trabajo

Cerrando el circulo

(triturado y briquetado de viruta)

Otras dos soluciones muy interesantes en la
gestion de viruta son el triturado y briquetado
de viruta.

El proceso de triturado es muy util cuando se
desea reducir el espacio ocupado por una viru-
ta voluminosa o cuando se quiere transportar la
viruta por bombeo o centrifugarla. En ambos
casos, el tamafo de la viruta debe ser reducido.
El briquetado por su parte, se puede considerar
el ultimo proceso de la viruta en el que obtene-
mos briquetas o lingotes de alta densidad que
optimizan el transporte del material por
estar compactado y con baja humedad. Las bri-
quetas son apreciadas por los fundidores por su
calidad.
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TERMOGRAFIA

Una camara termogrdfica es una herramienta muy valiosa para detectar
paneles con defectos de fabricacion y aplicar las garantias oportunas

En la dltima década, la demanda creciente de energia ha estimulado la aparicion de fuentes
de energia alternativas al petréleo. De esta forma se han desarrollado diferentes tecnologias
que tratan de utilizar energias renovables, como el viento, las mareas o

la radiacion solar. La utilizacion de la radiacion solar para gene-

rar electricidad a través de sistemas fotovoltaicos ha tenido un

desarrollo espectacular en los Gltimos cinco afos. Este desa-

rrollo se ha debido a diferentes aspectos entre los que pode-

mos destacar tanto la madurez de esta tecnologia como el incen-

tivo econémico proporcionado por parte de los estados.

este desarrollo ha supuesto la apa-

En cualquier caso, el hecho es que
ricion de muchas empresas dedica-

Roberto Poyato,

departamento das al desarrollo, instalacion y gestion de
Soporte Técnico de parques o huertos solares. Como ejem-
Fluke Ibérica plo de este desarrollo del sector fotovol-

taico podemos citar a Espafa que es en
la actualidad uno de los principales pro-
ductores a nivel mundial de energia
fotovoltaica con una potencia instalada
estimada de 3.200 MW, (jtan solo en el
ano 2008 la potencia instalada en Espa-
Aa ha sido de unos 2.500 MW!). Céamara

Evidentemente estas instalaciones tie- termogf;if;(ca
Fluke.
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A la izquierda, celda irradiada por el sol, y a la derecha, celda no irradiada o en fallo.

nen que proporcionar un retorno de la
inversion adecuado para hacerlas renta-
bles, aspecto que va a estar condiciona-
do entre otros factores por un perfecto
funcionamiento de dichas instalaciones
o, lo que es lo mismo, un rendimiento
Optimo de toda la planta, méxime cuan-
do el coste de la electricidad de origen
solar es mas elevado que el coste logra-
do con otras tecnologias mas conven-
cionales.

Instalaciones fotovoltaicas

Una instalacién fotovoltaica estd com-
puesta basicamente por sistemas de
paneles fotovoltaicos instalados en
estructuras adecuadas, equipos inverso-
res que convierten la tension continua
generada por los paneles solares en ten-
sion alterna, los sistemas de orientacion
de los paneles en funcién del tipo de ins-
talacion, el cableado y los sistemas de
proteccién, asi como los elementos de
media tensién asociados en caso de que
el sistema se conecte a una red comer-
cial. Todos estos elementos forman un
sistema cuyo correcto funcionamiento
va a proporcionar el retorno de la inver-
sion en el periodo calculado.

Paneles fotovoltaicos

El sistema de paneles fotovoltaicos esta
constituido por paneles o modulos que
contienen las celdas basadas en semi-
conductores sensibles a la radiacion
solar encargadas de generar la tension
CC. La tecnologia de estas células foto-
voltaicas puede variar, destacando tec-
nologias como la de silicio policristalino,

de pelicula delgada, telururo de cadmio
0 GaAs, cada una con sus rendimientos
especificos. Estas células se agrupan en
el panel en una o varias series en parale-
lo para lograr la tension y potencia dese-
ada. En condiciones normales de funcio-
namiento cada célula fotovoltaica, al
recibir la radiaciéon del sol, genera una
tension que al sumarse con el resto de
las células en serie proporciona la ten-
sion de salida del panel que alimentara
al inversor para generar la tensién alter-
na de salida.

La relacién entre la tensién y la corriente
proporcionada por la célula viene dada
por su curva caracteristica I/V. En el caso
de que la célula esté sometida a radia-
cién solar el valor de IxV serd mayor que
cero, es decir se generara electricidad.
Sin embargo, cuando una celda estd
averiada o no genera energia porque no
recibe la radiacion del sol, se puede
polarizar de forma inversa pasando a
comportarse como una carga en vez de
un generador, lo cual puede implicar
una alta disipacion de calor. Esta situa-
cién es facilmente detectable si se utiliza
una camara termografica Fluke con tec-
nologia IRFusion.

La cdmara termogréfica Fluke va a cap-
turar simultdaneamente una imagen tér-
mica totalmente radiométrica junto con
una imagen de luz visible superponién-
dolas pixel a pixel con diferentes grados
de fundido. La imagen asi obtenida va a
mostrar, por un lado las temperaturas de
la superficie de los objetos mostrados,
en este caso los paneles fotovoltaicos, a
través de una paleta de colores seleccio-

nable por el usuario que presentara con
diferentes colores las diferentes tempe-
raturas, y por otro lado, una imagen de
luz visible que facilite la identificacion de
los elementos. Gracias a laimagen térmi-
ca podremos ver el sobrecalentamiento
de las celdas defectuosas tal como se
puede apreciar en la imagen anterior.
Las condiciones més favorables para la
deteccion de este tipo de problemas
serdn aquellas en las que el panel pro-
porcione la maxima potencia, normal-
mente al mediodia en un dia despejado.
En estas circunstancias se pueden
encontrar celdas a temperaturas tan ele-
vadas como los 111 °C del ejemplo que
se muestra a continuacién. Dependien-
do de la estructura del panel fotovoltai-
co y dado que las celdas se conectan en
serie para lograr la tensién mas adecua-
da para el inversor utilizado, un fallo en
una de las células podria dar lugar a una
pérdida total o parcial de potencia de un
panel fotovoltaico.

En cualquiera de los casos, este tipo de
problema supone una disminucién del
rendimiento del panel, lo cual se traduci-
rd en un mayor tiempo para lograr el
retorno de la inversion. Adicionalmente,
los problemas asociados a una sobre-
temperatura pueden dar lugar a que las
celdas adyacentes disminuyan su efi-
ciencia o que incluso lleguen a averiarse,
expandiéndose el problema por el
panel.

La inspeccién de paneles fotovoltaicos
con una camara termogréfica se puede
realizar tanto desde la parte frontal
como desde la parte posterior del panel.
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En este Ultimo caso se presenta la venta-
ja de que se evitardn problemas relacio-
nados con reflejos solares o aquellos
derivados de la baja emisividad asociada
a la superficie cristalina del panel.

En cualquier caso, la termografia nos va
a permitir identificar a distancia y de una
forma muy rapida los paneles que pre-
sentan puntos calientes. Simplemente
tendremos que hacer un barrido de la
instalacién con la cdmara termogréfica.
Para tratar de evitar los problemas aso-
ciados a la polarizacion inversa de las
celdas, los médulos fotovoltaicos pue-
den incluir diodos de proteccion (blo-
queo, anti-retorno o by-pass), los cuales
van a disipar mas potencia cuanto
mayor sea el nimero de células defec-
tuosas. Este calentamiento podrad ser
detectado también con el uso de la
cdmara termografica revisando el panel
por el lado de las conexiones.

Se debe prestar especial atencién a la
presencia de sombras sobre los paneles
fotovoltaicos provocadas por arboles,
torres de media tension, otros paneles,
etc,, las cuales pueden originar la apari-
cion de areas térmicas irregulares que
den lugar a una falsa interpretacion
(especialmente si las termografias son
tomadas demasiado pronto en la mafa-
na o demasiado tarde por la tarde).
Igualmente se debe tener en cuenta la
presencia de viento, ya que éste, por
conveccion, va a reducir la temperatura
de los puntos calientes, los cuales podri-
an no considerarse como fallos reales.

Otros elementos a inspeccionar

Otras é4reas que pueden ser supervisa-
das con una cdmara termogréfica son los
motores de los seguidores. Debido a
diferentes situaciones tales como las
condiciones ambientales a las que se
ven sometidos o si su dimensionamien-

Motor con un calentamiento excesivo debido a un fallo de aislamiento.

to no ha sido el correcto, estos motores
pueden presentar calentamientos que
pueden acortar su vida de forma impor-
tante. Estos calentamientos pueden
estar provocados por aspectos mecani-
cos (problemas en los cojinetes, alinea-
mientos, etc.), problemas de ventilacion,
fugas en los devanados, etc. Para verifi-
car el perfecto funcionamiento del
motor resulta muy util utilizar otros ins-
trumentos de medida tales como pinzas
para medida de fugas, medidores de ais-
lamiento, etc.

Igualmente podremos utilizar la cdmara
termogréfica para detectar problemas

Diferentes ejemplos de termografias mostrando puntos con malas conexiones.
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de calentamiento en inversores y trans-
formadores de media tension. En estos
Ultimos se podran detectar problemas
en las conexiones de baja y media ten-
sion, asi como problemas internos en los
devanados, etc.

Otra érea donde la termografia puede
ser de gran ayuda para el mantenimien-
to tanto preventivo como predictivo es
la revision de todos los puntos de cone-
xién, los cuales con el tiempo pueden
aflojarse dando lugar a problemas de
funcionamiento y paradas innecesarias,
sobre todo teniendo en cuenta que una
planta fotovoltaica puede implicar un




gran numero de conexiones y cuadros
eléctricos tanto en CC como CA. En este
sentido hay que tener en cuenta que
una mala conexion supone un punto de
mayor resistencia, es decir un punto
donde se va a producir una mayor disi-
pacion térmica por efecto Joule.

Conclusion

Dado el plazo de amortizaciéon de las
plantas fotovoltaicas, entre 6 y 10 afos,
es critico asegurarse de que el rendi-
miento de la planta esté dentro de los
limites considerados durante la etapa de
disefio de la misma, de forma que se ase-
gure su rentabilidad durante todo el
periodo de explotacién. En este sentido,
la termografia es una herramienta indis-
pensable para el analisis del funciona-
miento y eficiencia de los diferentes ele-
mentos que componen la instalacion:
modulos  fotovoltaicos, conexiones,
motores, transformadores, inversores,
etc. Una reduccion de la eficiencia de los
paneles fotovoltaicos puede suponer un
incremento importante del periodo de
amortizacion de la planta.

Como en muchas otras instalaciones y
procesos la temperatura es una variable

TERMOGRAFIA .

La termografia puede ser de gran
ayuda en la revision de todos los

decisiva en el correcto funcionamiento
de los equipos. Sirva como ejemplo una
regla bdsica que indica que, para un
equipo dado, un incremento de 10 °C
por encima de la temperatura de funcio-
namiento recomendada por el fabrican-
te del mismo puede suponer una reduc-
cion del 50% de su vida de trabajo. Esta
sencilla regla nos muestra cémo una
temperatura excesiva puede suponer un
coste importante en cuanto a equipos y
mantenimiento en general. Adicional-
mente, si consideramos que los paneles
solares son elementos donde se inte-
gran un gran numero de celdas semi-
conductoras, el calentamiento generado
en una celda defectuosa puede dar
lugar al deterioro de las celdas vecinas
agravandose el problema conforme
pasa el tiempo.

puntos de conexion

Otro aspecto muy importante es la acep-
tacion de la planta durante el proceso de
puesta en marcha. En este caso una
camara termogréfica es una herramienta
muy valiosa ya que le va a permitir al res-
ponsable de la planta detectar aquellos
paneles fotovoltaicos que presenten
defectos de fabricacion y aplicar las
garantias oportunas.

Todos estos aspectos nos muestran
como la termografia es una herramienta
indispensable para el mantenimiento de
las instalaciones, lo cual viene favorecido
por un uso y utilizacién realmente senci-
llos que permite su total integracion en
el conjunto de herramientas de los téc-
nicos de mantenimiento (multimetros,
pinzas amperimétricas, pinzas de fugas,
telurémetros, medidores de asilamiento,
analizadores de calidad eléctrica, etc.).
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de su interés
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El grado de subcontratacion de la limpieza alcanza el 82% .

externalizan el
mantenimiento
de su sede central

Segln un estudio realizado a partir de 150 entrevistas con empresas espafiolas con una
facturacion superior a los 100 millones de euros, menos de la mitad de estas companias
subcontrata total o parcialmente el servicio de mantenimiento técnico de su sede central a
empresas especializadas, mientras que en el servicio de limpieza dicho porcentaje supera el
80%. El grado de subcontratacion del mantenimiento es sensiblemente superior en Madrid y

‘ Cataluiia y entre las empresas de mayor tamano, suavizandose las diferencias en el servicio de
. ~ limpieza. Estas son algunas conclusiones del informe especial publicado por la consultora

DBK, participada por Informa D&B (compafia del Grupo Cesce, especialista en el suministro
/ de informacién comercial, financiera y de marketing en Espafa y Portugal).

-

-

empresas consideradas en el informe

gestiona internamente los servicios de
mantenimiento de su sede central mientras
que el 37% subcontrata en su totalidad este
servicio y el 10% restante combina ambas for-
mas de gestion. Por lo que se refiere a la lim-
pieza, Unicamente el 18% utiliza exclusiva-
mente limpiadores en plantilla o auténomos,
en tanto que el 82% subcontrata el servicio a
empresas especializadas.
El 78% de las compaiias con facturaciones
superiores a 500 millones de euros tienen el
mantenimiento de sus sedes centrales inte-
gramente externalizado, reduciéndose por
debajo del 25% en el caso de empresas con
ingresos entre 500 y 100 millones de euros, en
los que predomina la utilizacién de medios

Segt’m los datos recogidos, el 53% de las



Distribucion de las grandes empresas espafolas en funcion del grado de
externalizacion de los servicios de mantenimiento y limpieza de la sede central.

Fuente: DBK.

MANTENIMIENTO
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LimPIEZA
Ambas formas de
gestion

Gestion propia
18%

1%

propios. Madrid y Catalufia son las comunida-
des con un mayor indice de subcontratacién
del servicio, toda vez que en cerca de la mitad
desarrollan esta actividad exclusivamente por
medio de empresas subcontratadas

Cataluia cuenta con un porcentaje de realiza-
cion de la limpieza por medio de empresas
especializa-das superior a la media, aproxi-
mandose al 94% de las compaiiias analizadas.
A continuacion figuran el Pais Vasco y Madrid.
No se aprecian diferencias significativas en
cuanto al grado de externalizacion de la lim-
pieza en funcidn del volumen de negocio.

El 37% de las empresas que han facilitado su
gasto en servicios externos de mantenimien-
to pagaron por los mismos menos de 10.000
euros en 2010, mientras que en el 26% de los
casos se superaron los 100.000 euros. El gasto
en servicios externos de limpieza se situa por
debajo de los 50.000 anuales en casi el 70%
de las empresas, en tanto que el 14% dedica-
ron a este capitulo mas de 100.000 euros. Casi

El 38% de las companias consultadas cuentan con
una relacion con su proveedor de mantenimiento
de mds de diez anos, fidelidad que se reduce en el

servicio de limpieza

la totalidad de las empresas entrevistadas
tenian previsto mantener el mismo nivel de
gasto a corto plazo.

El 38% de las companias consultadas cuentan
con una relacién con su proveedor de mante-
nimiento de mas de diez afios, apreciandose
una menor fidelidad en el servicio de limpie-
za, en el que cerca de la cuarta parte de las
empresas trabaja con su actual proveedor
desde hace menos de dos afos.
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SEGURIDAD

La compaiiia tiene como objetivo aproximarse a un mercado
europeo potencial, que se calcula genera alrededor de 9,13
millones de euros

Kimberly Clark

Professional

presenta su estrategia
en soluciones integrales
de proteccion

En los tiempos que corren hay que acercarse al cliente, cuidarle,
mimarle y avanzarse a aquello que pueda necesitar. Es necesario
apostar por él, solucionar sus problemas, cubrir sus necesidadesy,
como dicen en Kimberly Clark Profesional (KCP) hacer una“apuesta
por una estrategia basada en el disefio personalizado de solucio-
nes alas empresas, innovacion en sus productos y lagama mas com-
pleta del mercado mundial”.

Ricard Aris

objetivo de KCP para los préximos

meses. En un encuentro con la prensa,
Nicanor Fernandez Porras, director del Area
de Seguridad de KCP de Espafa y Portugal de
Kimberly Clark Profesional, explicé que se ha
presentado “la nueva estrategia en protec-
cion, disefiada por la multinacional para apor-
tar a todo el sector de la industria no sélo pro-
ductos, sino un conjunto de soluciones inte-
grales basadas en el disefio personalizado,
innovacién en los productos, asi como la
gama mas completa del mercado mundial”.
Esta aproximacion al mercado europeo
potencial se calcula que puede generar 9,13
millones de euros, lo que consideran “todo un
reto de crecimiento empresarial”. Para Nica-
nor Porras “somos la Unica compafia capaz de
abordar este sofisticado mercado. Nuestra
apuesta es fruto del esfuerzo de muchos
anos, y de importantes inversiones en [+D

EI mercado europeo potencial, ése es el

26 | [nferempresas

Los protectores auditivos H50
de KCP.




) 4
para lograr ofrecer a todo el mundo clientes LAS MAS FIABLES

actuales y futuros, soluciones totalmente per-
sonalizadas y disefiadas a sus objetivos de DE SU ESPECIE
negocio. Kimberly Clark Professional trabaja

especialmente pensando en ofrecer calidad,
seguridad, reduccion en los costes y un extre-
mo cuidado medioambiental”

Porras afadié que su empresa “cuando se
aproxima a un cliente apuesta por la realiza-
cién de un estudio detallado que evalde las
necesidades de cada empresa y elabora pro-
yectos especificos a medida, para cada una
de ellas. Una vez identificadas sus necesida-
des y problemas, proporciona soluciones de
proteccion individuales que son reconocibles
por su disefo, rendimiento, confort, producti-
vidad y seguridad”. Ademas, explicd que “la
multinacional americana brinda una protec-
cién a las personas y en todos los procesos de
produccién. Su gama, la mas completa del
mercado, estd compuesta por buzos, guan-
tes, respiradores, gafas, y proteccion auditiva,
aporta seguridad desde la cabeza a los pies,
procurando una maxima comodidad, estética
y proteccién para el aumento de la producti-
vidad".

En cuanto a la implementacién del I+D en la
gama de protecciéon presentada ante los
periodistas, destacé la importancia de contar
con marcas como KleenGuard y la norteame-
ricana Jackson Safety, marca recientemente
adquirida y especialista en soldadura. Ade-
mas afirmé que, “a través del disefio y la inno-
vacion maximizamos el funcionamiento de
los productos, los hacemos mas cémodos
para el usuario final mediante innovaciones
tecnologicas y trabajamos para aportar mate-
riales totalmente respetuoso con el medio-
ambiente”.

|
/|
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Una forma distinta de acercarse

al mercado

Nicanor Porras dejo claro que el prestigio de
Kimberly Clark Professional en Espaia “viene
avalado por una red de ventas, formada por
consultores expertos, profesionales y cualifi-
cados”. Gracias a su filosofia, denominada ‘Go
to Market, le permite —segun Porras— dar
cobertura al cliente de manera 100x100 pro- ¢

fesional, gracias a la gran formacién que m Gamnt®
adquieren mediante entrenadores y la dedi-
cacion de toda su red de ventas a sus clientes Premium Quality by Hoffmann Group
de forma personalizada.

En cuanto a los productos presentados, el
buzo A25 de la marca KleenGuard tiene un En el mundo de las herramientas rigen las mismas reglas que en el
25% de mas movimiento frente a su principal
competidor, gracias a su material elastico gris.
Reduce el riesgo de estrés por calor, debido a
su tejido transpirable, libre de silicona, y man- y eficientes. Gracias a su excelente ergonomia y su disefio funcional

reino animal: sélo los mejores sobreviven.

Las llaves dinamométricas de GARANT son extremadamente fiables

i 0, 11 s . ez e . o
tiene fuera un 99% de las particulas mayores convencen con una altisima precisién incluso bajo las condiciones
a Ty gracias al tejido SMS duradero. Su disefio

con capucha, punos y tobilleras elasticos
integrados ayudan a prevenir la penetracion
de particulas. Y su triple costura interna hace

que sea mas duradero y adecuado para areas www.hoffmann-group.com
criticas y de alto riesgo.

mas adversas. Por supuesto, todos los tamanos de las llaves dina-
mométricas de GARANT poseen estas destacadas caracteristicas.




SEGURIDAD

Las gafas graduadas bifocales V60 Nemesis
RX de Jackson Safety estan hechas de poli-
carbonato y son resistentes a impactos con
un disefo ligero y envolvente que proporcio-
na mayor cobertura. Con un 99,9% de pro-
teccion UVA/UVB vy patillas y puente nasal
suaves, ofrecen, segun Fernandez Porras,
“méas comodidad y ajuste flexible. Es una
solucion atractiva para usuarios que necesi-
tan una proteccion con dioptrias”.

En cuanto a la proteccidon para las manos,
KCP present6 los G10 de nitrilo azul artico, de
la marca KleenGuard, que son mas finos, sus
s6lo 0,05 milimetros de espesor, y proporcio-
nan una gran sensibilidad tactil, ademds de
amoldarse a la forma de la mano. Tienen un
buen agarre gracias a sus puntas de los
dedos texturadas. Sin latex, libres de polvo,
los G10 minimizan los efectos secantes del
polvo sobre la piel y gozan de la aprobacién
para la manipulacion de alimentos. Es una
alternativa ecoldgica ya que reduce los des-
perdicios por paquete con un 100% mas de
guantes por caja necesitando menos espacio
de almacenamiento.

Para la proteccién del oido, KCP presentd los
H50, que estan disefiados para facilitar su
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insercion y extraccién y proporcionan segun
Porras—"mds comodidad por uso prolonga-
do que otros tapones reutilizables”. A diferen-
cia de las bandas y orejeras, no interfiere con
otros elementos PPE. El clip (patentado) y la
espuma son Unicos con un color de alta visi-
bilidad para un seguimiento y un control mas
comodos. Su espuma suave con la forma pre-
cisa se acomoda a la apertura del canal audi-
tivo, ademas puede reutilizarse y limita la
contaminacioén del material.

Finalmente, los respiradores moldeados con-
tra particulas con cintas Comfort son segun
explicaron en rueda de prensa— un produc-
to “sin Latex que ayuda a reducir el riesgo de
reacciones alérgicas tipo 1. Ademas, las val-
vulas de exhalacién dual reducen el calor y la
humedad y ayudan a desviar el aire himedo
de las gafas de proteccién. Suave clip nasal
de espuma con forro interno que proporcio-
na mayor confort en el uso y cierre y sus cin-
tas de confort ajustables aportan gran como-
didad y seguridad. Se trata de un material
Unico desarrollado por KCP en el sector con-
sumidor, bajo la Marca Huggies. La valvula
integrada aumenta la confianza frente a las
bandas grapadas”

Nicanor Ferndndez Porras,
durante la presentacion de
producto de Kimberly Clark
Professional.

Kimberly Clark
Professional
presenta una
gama de
soluciones de
proteccion
integral

Nicanor Porras explica las
virtudes de los buzos A25.
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10 razones para elegir cobre en las instalaciones de fontaneria

El cobre aporta
seguridad y
salubridad a las
instalaciones

El tubo de cobre ha superado la prueba del tiempo y contintia
siendo un material de referencia para las instalaciones de agua, gas y
calefaccion de los edificios modernos y en el desarrollo de una
construccion mas sana y ecolégica. Su total fiabilidad ha sido
probada durante muchas décadas por millones de viviendas en las
que se han realizado instalaciones de cobre, lo que le ha permitido
ganarse una reputacion bien merecida como material duradero,
seguro y fiable, con un mantenimiento minimo y propiedades

antimicrobianas naturales.

Nuiio Diaz, jefe de Proyectos
de Cedic

éSabias que...

1 ...el cobre presenta unas excelentes
‘credenciales verdes; que le permiten
jugar un papel esencial en el desarro-
llo de la construccion sostenible?

La durabilidad del cobre y su larga vida util
contribuyen de forma clara a la sostenibilidad
de los edificios y, en caso de resultar necesaria
la demolicion o la rehabilitacion de un edificio,
el cobre no se desecha como ocurre con otros
muchos materiales sino que se recicla total-
mente. Los tubos de cobre tienen un gran valor
de recuperacion, sin coste de eliminaciéon o
problemas ambientales al término de su ciclo
de vida. Ademas, gracias a su total reciclabili-
dad y a su excepcional conductividad eléctrica
y térmica, el cobre es fundamental en la tecno-
logia de las energias renovables.
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2 ...el cobre es un material natural y
totalmente saludable?

Los tubos y accesorios de cobre estdn hechos
Unicamente de cobre, un producto 100% natu-
ral que se viene utilizando desde hace muchos
afos y que se seguird utilizando durante
muchos mas. No es un material sintético y, al
contrario que otros materiales, el cobre no
contiene aditivos, ni compuestos organicos
volatiles que pueden migrar al agua de consu-
mo humano.

3 ...los tubos de cobre son capaces de
mantener su excelente rendimiento en
condiciones extremas?

El cobre es capaz de soportar las condiciones
mas duras y extremas. Desde los 200 °C en ins-
talaciones de energia solar térmica hasta los -
200 °C para gases liquidos refrigerados o los
35-40 bar de presién para sistemas de aire
acondicionado. Al contrario que muchos mate-
riales sintéticos, el cobre es impermeable al
oxigeno y resiste los rayos UV'y la luz del sol, sin
sufrir envejecimiento ni cambios en sus pro-
piedades con el paso del tiempo.




4 ..las ventajas de los tubos de cobre
son muy apreciadas por los profesio-
nales?

Si los profesionales trabajan con cobre y lo ins-
talan en sus casas es porque presenta unos
excelentes argumentos técnicos como su facil
instalacion, sus minimas pérdidas de carga, el
escaso espacio que necesita su instalacion, su
minimo coeficiente de dilatacién o su excelen-
te resistencia a la corrosion.

5 ...los tubos de cobre pueden utilizar-
se para satisfacer muchas de las nece-
sidades de los edificios modernos?

El cobre puede utilizarse para instalaciones de
agua fria y caliente, sistemas de calefaccion
(calefaccion central, suelo y pared radiante),
aire acondicionado, refrigeracion, instalacio-
nes de gas, solar térmica o sistemas de rocia-
dores autométicos contra incendios.

6 ...el cobre puede reciclarse totalmen-
te una y otra vez sin perder sus propie-
dades ni su excelente rendimiento?

La reciclabilidad del cobre es total e infinita sin

perder ni una sola de sus propiedades o rendi-

miento, siendo en un material que respeta al
medio ambiente. El cobre reciclado es exacta-
mente igual que el cobre primario, sin importar
el niumero de veces que se haya reutilizado.

En la actualidad, el 43% de la demanda de
cobre en Europa se cubre con cobre reciclado.
Producir tubo de cobre nuevo partiendo de
cobre reciclado es muy importante para nues-
tra sociedad ya que se ahorra hasta el 85% de
energia con respecto a la extracciéon minera y
no se incrementa el volumen de residuos que
necesitan almacenarse o eliminarse.

7 ...un estudio de la Universidad Poli-
técnica de Madrid demuestra el favora-
ble impacto ambiental de las tuberias
de cobre?

El estudio ‘Analisis del ciclo de vida comparati-
vo de instalaciones de agua potable: tuberia
de cobre versus sistema multicapa PEX-Al, ela-
borado por la Universidad Politécnica de
Madrid, pone de manifiesto el buen comporta-
miento del cobre en las categorias de impacto
al ecosistema, a la salud humanay a la conser-
vacion de recursos. Segun los resultados del
estudio, la instalacién con tubo de cobre pren-

El cobre puede
soportar desde
los 200 °Cen
instalaciones de
energia solar
térmica hasta
los -200 °C para
gases liquidos
refrigerados o
los 35-40 bar de
presion para
sistemas de aire
acondicionado
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sado representa una reduccién del impacto
ambiental del 59,26% en relacién al sistema
multicapa PEX-Al, mientras que la reduccién
para la tuberia de cobre soldada es del 41,71%.

8 ...los tubos de cobre son antimicro-
bianos de forma natural y ayudan a
protegernos de enfermedades como la
legionelosis?

Diversos estudios han confirmado que, en las
instalaciones de agua para consumo humano,
los tubos del cobre reducen la formacién de la
biocapa (una capa de microorganismos que se
forma en el interior de las tuberias de agua), y
minimizan el riesgo de proliferacién de bacte-
rias patégenas como la Legionella, Escherichia
Coli o Listeria.

El prestigioso instituto Kiwa Water Research, en
su ultimo estudio sobre la influencia de los
materiales y de la temperatura del agua en el
crecimiento de la Legionella, confirma el exce-
lente comportamiento del cobre ante esta bac-
teria. El estudio muestra que, tanto a 25 °C
como a 55 °C, las bacterias de la Legionella per-
manecieron en las tuberias de acero inoxida-
ble, PVC-C y PEX, mientras que en las tuberias
de cobre no se encontré Legionella al finalizar
las fases de estudio.

Ademas, el cobre es el primer y Unico material
sélido registrado como antibacteriano por la
Agencia de Proteccién Ambiental de los EE UU
(EPA), reconociéndose su capacidad natural
para combatir el crecimiento de bacterias res-
ponsables de infecciones potencialmente
mortales.

9 ...el cobre es esencial para nuestra
salud y bienestar?

El cobre es un oligoelemento indispensable
para la salud y juega un papel vital durante el
embarazo tanto para la salud de la madre
como para el correcto desarrollo del feto.
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Todos los dias necesitamos ingerir una peque-
Aa cantidad de cobre que podemos obtener a
través del agua potable y de otros alimentos
como el chocolate o los cereales.

Los iones de cobre contenido en el agua del
grifo pueden participar en la ingesta diaria de
cobre, siendo la exposicién media del publico
general de 0,7 miligramos de cobre por litro de
agua, lo cual es coherente con la recomenda-
cion de la Organizacion Mundial de la Salud de
2,0 miligramos por litro.

10 ...gracias a su estética, los tubos de
cobre pueden estar a la vista aportan-
do un gran atractivo a la vivienda?
Incluso se pueden conseguir sorprendentes
obras decorativas Unicamente con los tubos de
cobre. Recientemente, un radiador de tubos de
cobre gand la lll2 Edicién del concurso europeo
de disefio‘El Cobre y la Casa’

Sobre el Centro Espafiol de Informacion

del Cobre: Cedic

Cedic es una asociacion profesional de las empresas de la industria
basica del cobre en Espaifia que desarrolla una actividad esencialmente
informativa en dos vertientes diferentes. Por un lado fomenta y apoya
estudios o investigaciones cuyo objetivo sea mejorar las técnicas de
obtencién, transformacion y empleo del cobre. Por otro lado, retine
toda la documentaciéon producida en Espafia y en otros paises, relativa
al cobre con el fin de divulgarla.

En esta linea, Cedic ha establecido una relacion de cooperacion reci-
proca con organismos publicos o privados, nacionales o extranjeros,
con objetivos paralelos a los suyos. Entre otros, la Internacional Cop-
per Association (ICA), con sede en Nueva York, el European Copper
Institute (ECI), radicado en Bruselas, ademas de con otros veintitrés
centros andlogos a Cedic distribuidos por todo el mundo, once de ellos
en Europa.
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CARL SOURCE

Un nuevo Software, una nueva tecnologia para la gestién du sus equipamientos

En 1985, lanzdbamos uno los primeros software de GMAQO. Mds
especidlistas en el sector que nunca, somos hoy por hoy n°1 en Francia.
Mds de 25 afios de experiencia nos han llevado a crear una nueva
generacion de software: CARL Source.

Con una arquitectura nativa internet (Web 2.0) CARL Source
combina las exigencias tecnoldgicas de Ultima generacidn (Java,
XML, Web servicios, SOA...) con las preocupaciones especificas de
cada tipo de trabgjo. CARL Source se beneficia de una interfaz 100%
web, intuitiva y totalmente parametrizable.

Del monopuesto a las redes mds sofisticadas, CARL Source ha
sido optimizado para funcionar con los mayores estdndares

informdticos (BEA, BusinessObijects, Microsoft, Oracle, SAP...) asi

como también en arquitecturas 100% Open Source.

93 481 68 97 )

Ademds de gestionar el mantenimiento clasico, CARL Source tiene
por objetivo encargarse de gestionar los procesos financieros,
técnicos, reglamentarios y de calidad asociados a los equipamientos
de la empresa. Por ello existen varias versiones de CARL Source:
Factory (equipamientos industriales y técnicos), Facility (gestion de
edificios), Healthcare (Hospitales), Transporte (bus, metro, trenes,
infraestructuras)...

La nueva versidn de CARL Source integra también un sistema
de navegacién grdfica (gestion de planos, geo-localizacién) y
soluciones de movilidad mds potentes.

CARL Software, posee mds de 25 afios de experiencia al servicio
del mantenimiento, miles de usuarios y un alto nivel de servicio que

hace la diferencia.

Con CARL Software, eligen la seguridad del n®1.

com - V1210

www.arbonne-laurencin-ssi

www.carl-software.es

En el mundo, agencias en Alemania, Canadd, Espaiia,
Estados Unidos, Francia, Italia.




Presentacion del consejero delegado de Messe Diisseldorf
de la feria A+A 2011

Llega A+A 2011,

|a feria internacional de
proteccion personal,
seqguridad operativa y
salud laboral

El objetivo se ha definido con toda claridad: la Unién Europea, con
su estrategia comun para la saludy laseguridad en el trabajo desde
el afno 2007, aspira a reducir los accidentes laborales en un 25% hasta
elafo2012. Aunque en los dltimos afos se hayan conseguido enor-
mes progresos, a nivel europeo aun se registran cuatro millones de
accidentes laborales al afio.

Ioachim SCh;’ifer, consejero
delegado de Messe Diisseldorf GmbH

gualmente, las mejoras en materia de pro-

teccion laboral y de las condiciones de tra-

bajo muestran grandes divergencias en
cada pais miembro de la UE, en los distintos
sectores industriales, las empresas y para las
distintas categorias de trabajadores.
Por esta misma razén se estdn realizando
estrategias y medidas a nivel nacional que
corresponden a la situacion especifica de
cada estado miembro.
Del 18 al 21 de octubre de 2011, A+A, feria
lider internacional de protecciéon personal,
seguridad operativa y salud laboral, iniciara el
sprint final en cuanto a la los objetivos ambi-
ciosos de la UE para 2012. A+A, con su ciclo
bianual, constituye el punto de encuentro
central para las empresas lideres del mercado,
los visitantes profesionales y las instituciones
nacionales e internacionales. El Congreso Joachim Schatfer, consejero delegado de Messe Diisseldorf GmbH.
A+A, que tendra lugar en paralelo a la feria, es (R 55 DssEOoR
el mayor foro de debate en Europa en materia N M ERT
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Se tendrdn que
superar muchos
desafios debido

a los cambios
que se han
producido en el
mundo del
trabajo

de seguridad y salud laborales. No hay otro
evento en el sector que pueda ofrecer una
sinopsis tan completa de los productos y ser-
vicios mas novedosos o que sea capaz de dar
tantos impulsos profesionales mediante el
intercambio de experiencias entre expertos:
A+A aqui es el absoluto n°1 a nivel mundial.
A+A 2011 ha despertado muchas expectati-
vas, ya que, independientemente de los obje-
tivos fijados por la Union Europea en el dmbi-
to de la proteccion laboral, el fomento de la
salud por parte de las empresas, asi como en
el de la seguridad operativa, se tendran que
superar muchos desafios, debido a los cam-
bios que se han producido en el mundo del
trabajo. La evolucién demografica actual en
los paises industrializados apunta hacia el
envejecimiento de la poblacién activa. Las

La feria A+A 2011 estructurard su

oferta en los pabellones 3 a 10 en
varias dreas. Foto: Rene Tillmann /
Messe Diisseldorf.

condiciones de empleo también estan cam-
biando, debido al aumento de profesionales
auténomos, la subcontratacion de terceros y
al aumento de la plantilla en las pymes.

La balanza del empleo se inclina a favor de
las mujeres. El crecimiento de la cuota-parte
de mujeres en la poblacién activa obliga a
tener en cuenta aspectos de seguridad y
salud especificos de género. Igualmente esta
cambiando el perfil del estrés en el trabajo.
Los factores psiquicos adquieren cada vez
mayor peso. La presion por explotar al maxi-
mo el tiempo disponible y tener éxito, el
temor de perder el puesto de trabajo y la
obligacion de asumir mas y mds responsabi-
lidades son unos cuantos ejemplos de los
problemas que derivan de los cambios en el
mundo laboral.
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En este escenario del rapido cambio de los
procesos y condiciones del trabajo y la pre-
sencia de las mas variadas situaciones de
amenaza y riesgo, como son los atentados
terroristas, las catastrofes naturales o las pan-
demias a nivel mundial. A+A de Disseldorf,
coordinando y armonizando las distintas
areas teméticas de la feria, crea transparencia
en cuanto a los productos y servicios innova-
dores y la realizacién de nuevos conceptos
de prevencioén y seguridad en el dia a dia de
las empresas.

La gran diversidad de la oferta y una selec-
cién de los temas de actualidad, teniendo en
cuenta las nuevas condiciones en los escena-
rios laborales, fueron factores decisivos para
que A+A, también en tiempos de crisis finan-
ciera y econdmica, pueda establecer una
nueva marca de su éxito en 2009: con mas de
1.500 expositores de 62 paises, mas de
55.000 visitantes profesionales y 5.000 parti-
cipantes en el Congreso.

En consideracion de la extraordinaria dinami-
ca de la contratacién de stands por parte de
las empresas, podemos pronosticar que para
A+A 2011 habra una participacién que igua-
lard y/o superard los 1.500 expositores de
2009, procedentes de todos los continentes.
El hecho de que la mayoria de los expositores
mantienen o incluso amplian la superficie de
sus stands, es una prueba contundente del
alto nivel de aceptacion de A+A en el sector
como plataforma céntrica para buenos con-
tactos y negocios. Cerca del 90% de los expo-
sitores de la ultima edicion de A+A se decla-
raron satisfechos de su participacion, a pesar
de los escenarios econémicos globalmente
dificiles en el afio 2009.

Alo largo de su anchura de banda expositora
y por la temética del Congreso, asi como los
contenidos de sus parques temdticos, A+A
2011 ofrecerd una sinopsis completa de
todos los aspectos de la seguridad laboral y
de la promocién de la salud en el puesto de
trabajo.

La feria monografica A+A 2011 estructurara
su oferta en los pabellones 3 a 10 en las
siguientes areas:

« Proteccion personal: entre otros, atendien-
do los temas clasicos de A+A: equipos de
proteccion personal, Corporate Fashion,
aparatos y maquinaria seguros.

+ La salud en el trabajo: v.gr. medicina labo-
ral, del medio ambiente y de los desplaza-
mientos, prevencion, organizacién del tra-
bajo/ergonomia.

« Seguridad operativa: proteccién contra
incendios, proteccién del medio ambiente
en la empresa / foco Envitec, tecnologias
de medicién y control.

« Proteccion contra las catastrofes naturales:
medicina de emergencias, medios auxilia-
res tecnoldgicos, proteccion ABQ, descon-
taminacion.
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Proteccion personal: un mercado de
miles de millones muy dinamico

La proteccidn personal es la mejor garantia
para la plantilla, asegura las buenas condicio-
nes de salud en el trabajo y un alto rendi-
miento de la plantilla. Estos temas, por ser
tan esenciales, siempre han sido puntos foca-
les en A+A. El 69% de los visitantes de A+A
2009 mostré especial interés por este ‘clasico’
en el programa de la feria y su Congreso.
Entre los productos destacados figuraban,
por ejemplo, los trajes para ejecutivos equi-
pados con membranas protectoras contra el
viento, unos uniformes de proteccion a la
moda y al mismo tiempo funcionales, asi
como unas cazadoras y trincheras protecto-
ras que son al cien por cien reciclables.

La estadistica del mercado demuestra que
A+A es la plataforma céntrica de un merca-
dos de miles de millones. El volumen de fac-
turacidon para equipos de proteccion perso-
nal supera los 17.000 millones de euros, un
tercio de los cuales se realiza en los estados
de la UE.

El mercado no recibe tan sélo sus impulsos
de una concienciacion creciente en la seguri-
dad e innovaciones en la gama de productos,

Corporate Fashion, donde los
fabricantes de prestigio
mostrardn y explicardn sus
nuevas colecciones en equipos
de proteccion personal, serd de
nuevo uno de los atractivos de
A+A. Foto: Rene Tillmann /
Messe Diisseldorf.



sino muy en especial de una nueva mentali-
dad. Los fabricantes de los equipos de pro-
teccién personal no se limitan a procurar que
sus articulos estén a la altura de las tecnolo-
gias de Ultima generacién, sino que se sien-
ten responsables de la‘aceptacion de la pren-
da por el usuario, es decir, que les interesa
que la prenda corresponda a las necesidades
individuales del usuario. A+A 2011 demostra-
ra de nuevo el gran nimero de soluciones
desarrolladas por los fabricantes para asegu-
rar un mejor aprovechamiento de los equi-
pos de proteccion en las empresas.

A titulo de ejemplo mencionamos las planti-
llas ortopédicamente adaptadas para el cal-
zado de proteccion, prendas y calzado de
proteccion especificos para mujeres, asi
como las gafas de proteccion correctoras de
la vista.

Un disefio atractivo, soluciones funcionales e
inteligentes y materiales nuevos para las
prendas de proteccién, estos son los temas
principales en A+A 2011, aparte del segmen-
to Corporate Fashion, que se veran también
en la pasarela en el pabellén 5. Alli los fabri-
cantes de prestigio mostrardn y explicaran
sus nuevas colecciones.

Plabell ofrece su amplia
gama de escaleras
con soluciones de altura.

Todo ello unido a lo mejor
calidad, prestaciones de trabajo
y al cumplimiento de todas

los normativas

Servicio inmediato

Plabell Comercial, s.I.

Carretera Nacional Il, de entr eqa
Km 454 de Alcarras en Lleida, Catalufia, Espafa
973790963 /fax 97379 1142/ plabell@plabell.com
www.plabell.com / Blog : www.andamiosyescaleras.com




Seguridad operativa: la union de Safety
(seguridad personal) + Security (seguridad
de bienes y valores materiales)

En el temario de A+A la seguridad operativa,
a través de los afos, ha llegado a ser un pilar
esencial. En la ultima edicién hubo mas de
30.000 visitantes que se interesaron por este
tema. Se trata de productos, equipos y servi-
cios para la proteccion de las personas, el
activo fijo y bienes de equipo de las empre-
sas y la proteccion del medio ambiente. La
estrecha unién entre la proteccién personal
(safety) y la seguridad de los bienes de equi-
po apuntan, en primer lugar, hacia los aspec-
tos de la proteccion contra incendios y catds-
trofes.

Aparte del dia entero que dedica el Congreso
A+A a la proteccién contra incendios, cuyo
programa 2009 atrajo gran interés entre el
publico, y la amplia oferta de los expositores
de equipos idéneos para los bomberos de

empresa y guardas anti-incendios, en A+A
2011 contaremos de nuevo con la eficaz par-
ticipacién de la Asociacién Profesional de
bomberos de empresa (WFV) en el pabellén
6. En el areal especial de la WFV se tratara de
demostrar las mejores practicas (best practi-
ce) con presentaciones en vivo con los profe-
sionales, asi como de dar informacion y con-
sejos practicos en cuanto a los aspectos mas
relevantes en la supervisién de los procesos
de produccion sensitivos y la organizacion de
los procedimientos a seguir en caso de inci-
dencias, accidentes e incluso en caso de
dafos de gran magnitud.

En materia de la protecciéon preventiva de
incendios se presentaran cuestiones muy
complejas relativas a la legislacién urbanisti-
ca y los requisitos técnico-tecnolégicos para
los equipos, instalaciones y aparatos. La ofer-
ta de la feria monogréfica A+A y los debates
del Congresos creardn transparencia en este

El Congreso A+A
dedica un dia entero
a la proteccion contra
incendios. Foto: Rene
Tillmann / Messe
Diisseldorf.
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8 ways in which labour
inspection brings OSH
standards to life

El Congreso A+A, que tendrd lugar en paralelo a la
feria, es el may 0 de debate'en Europa en
materia de seguridad y salud laborales. Foto: Rene
Tillmann /-Messe«Rii @'L_*

sentido, por ejemplo, con la exposicion de

productos relevantes, servicios técnicos y

de ingenieria, y se transmitirdn conocimien-

tos de expertos a través de los numerosos

seminarios.

Dentro del drea tematica de ‘Seguridad ope-

rativa’ revestira especial interés para los visi-

tantes de A+A el ‘Innovationspark Gefahrs-

toffe’ (Parque de innovaciones: sustancias y

materiales peligrosos) en el pabellén 9. Los

respectivos expositores ofrecen una sinopsis

de los nuevos productos y servicios para ase-

gurar un manejo seguro de las sustancias

peligrosas. Los temas focales son la seguri-

dad de las instalaciones y la proteccion ope-

rativa (entre otros, la evaluacion de la peli-

grosidad, medicion de las sustancias peligro-

sas, REACH), asi como la gestion de la salud

(atencion médica en caso de accidentes con
sustancias quimicas).

Novedad en el programa: la proteccién en
caso de catastrofes. A pesar de tener una ges-
tion de seguridad que funciona bien, asi
como un buen sistema de prevencién, no
siempre se puede evitar que se presente un
‘caso grave' Los accidentes operativos pue-
den desencadenar una catastrofe. Las catds-
trofes naturales y las acciones delictivas, asi
como los atentados terroristas representan
un alto potencial de peligrosidad y riesgo
para las plantillas, las instalaciones y demas
activos fijos de las empresas. En el caso de
siniestros de esta indole y de grandes dimen-
siones se necesita una coordinacion éptima
entre los cometidos y la actuacién de la ges-
tién de seguridad de la empresa con la inter-
vencion de la policia, los bomberos y las auto-
ridades y organizaciones para la proteccion
en caso de catastrofes (por ejemplo, en Ale-
mania se acude a la THW, la Bundesanstalt
Technisches Hilfswerk o Agencia Federal de
Asistencia en las emergencias).

La respuesta tan positiva por parte de los visi-

T T i i e g,

tantes al ‘Forum Katastrophenschutz’ (foro de
proteccion en caso de catastrofes) en A+A
2009, que comprendia, entre otros actos,
unas demostraciones en vivo de las medidas
de salvamento, rescate y refugio ha dado el
impulso definitivo para que el tema de la pro-
teccién en caso de catastrofes forme parte
integrante de la oferta de la feria. Aparte de
las presentaciones y la trasferencia de conoci-
mientos y experiencia por parte de los cola-
boradores THW, WFV y el negociado federal
para la proteccién de la poblacion civil y asis-
tencia en el caso de catastrofes (Bundesamt
fuir Bevolkerungsschutz und Katastrophenhil-
fe, BBK) los expositores de A+A 2011 presen-
tardn y tematizaradn soluciones y equipos
especiales, v.gr. la medicina en caso de emer-
gencias, medios tecnoldgicos de asistencia,
proteccion ABQ, descontaminacién y tecnolo-
gias de transmision, radiofonia y de informa-
cion.

El dia 20 de octubre de 2011 se celebrara un
dia tematico sobre protecciéon en caso de
catastrofes, en el marco del Congreso A+A.

8 ways in which labour
inspection brings OSH
standards to life

A+A 2009 conté con mds de
1.500 expositores de 62
paises, mds de 55.000
visitantes profesionales y 5.000
participantes en el Congreso.
Foto: Rene Tillmann / Messe
Diisseldorf.
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Mas éxito y mayor internacionalidad

Desde su estreno en 1954 A+A escribe, en cada edicion, su pagina de éxitos. Si en la primera
A+A en Diisseldorf los 74 expositores presentaron sus productos y servicios ante unos 2000
visitantes sobre una superficie neta de 1.700 m2, A+A 2009 conté con 55.800 visitantes y
1.541 expositores de 62 paises, es decir, se consiguieron las marcas punta en esta curva ascen-
dente. Huelga decir que los 12.800 visitantes extranjeros empujaron la internacionalidad de
la feria a un nuevo récord.

Estas cifras avalan el peso de A+A, mis alla de las fronteras nacionales. En toda Europa A+A
se percibe como un evento lider. Los responsables de las inversiones en proteccién laboral y
en la gestion de la seguridad operativa no la aprovechan tan sé6lo para informarse sobre nue-
vos productos y temas candentes, sino también para ver el entorno global mas alld de su pro-
pio horizonte empresarial.

Dentro del marco de A+A y en vista del intercambio de experiencias en el debate en torno a
los desarrollos en las politicas laboral y social en otros paises, es esencial la presencia en el
Congreso A+A de la Conferencia de la OIT y la Agencia Europea para la seguridad y la pro-
teccion de la salud en el trabajo (OSHA). Los actos y sesiones de estas organizaciones conta-

ran con interpretacion simultianea Aleman/Inglés.

Salud en el trabajo, Workplace

Design & mas

Lo que se calificé, en la infancia de A+A, con
cierta prudencia como ‘medicina laboral’ no
sélo se ha consolidado, a través de los afos,
como un tema fijo en esta feria, sino que se
ha adaptado siempre a los procesos de evo-
lucién y cambio en el mundo laboral. La
‘medicina laboral’ de A+A se ha transforma-
do, pues, en el drea tematica de ‘Salud en el
trabajo’ Los médicos de empresa y los espe-
cialistas en medicina laboral ya no esperan
hasta que los pacientes acudan a ellos. Apar-
te del diagndstico de los perjuicios para la
salud condicionados por el trabajo y las
enfermedades profesionales, la actuacién de
los facultativos se centra en la prevenciény el
asesoramiento, en beneficio de la salud de
las plantillas.

En este tema la configuracién ergonémica
del puesto y de los procesos de trabajo cons-
tituyen un aspecto importante. La ergono-
mia aspira a la organizacion completa del
puesto de trabajo, considerando todos los
factores que coadyuvan al rendimiento 6pti-
mo en el trabajo (como el espacio y su distri-
bucioén, los medios auxiliares para el trabajo,
la tecnologia, la acustica, etc.)

En este punto entra A+A. 22.000 visitantes
mostraron especial interés por los temas de
‘salud en el trabajo’en A+A 2009.Y jpor bue-
nas razones! En todos los sectores las empre-
sas han descubierto el potencial de la pro-
mocién de la salud laboral y de la ergonomia
y sus efectos positivos sobre la productividad
y la eficiencia.

En A+A 2011, la configuracién y adaptacion
ergondmica de los puestos de trabajo no
estaran tan solo presentes en la oferta de los
expositores, en cuanto a mobiliario ergoné-
mico, medios auxiliares e instalaciones, sino
que el parque tematico ‘Workplace Design’
(disefio del puesto de trabajo) en el pabellén
7 informarda exhaustivamente sobre medidas
y ejemplos de configuracion en aras de la
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mejora de la calidad de los puestos de traba-
jo, tanto en la produccion como en la oficina.
La amplia gama de productos de exposicion
en A+A 2011, que se referiran a todos los
aspectos relevantes de la proteccion en el
trabajo, la promocién de la salud en las
empresas y la seguridad operativa se com-
plementard, ademas, con el ‘Punto de
encuentro: seguridad’ en el pabelléon 10,
organizado por los expositores instituciona-
les sin animo de lucro (por ejemplo las aso-
ciaciones profesionales, el seguro obligatorio
de accidentes de la RFA, la OIT, etc.).

Toda la anchura de banda de la feria mono-
gréfica queda reflejada, de forma dptimay en
paralelo, en el programa del Congreso A+A,
el cual abarca, desde las cuestiones econémi-
cas, una amplia tematica sobre la salud (en
particular, las enfermedades profesionales),
las posibilidades de la configuracion del
puesto de trabajo, los retos que derivan de
los riesgos de cargas psiquicas y fisicas espe-
cificas, hasta las respuestas a determinadas
cuestiones tecnoldgicas, como son la seguri-
dad de las instalaciones y los equipos de pro-
teccion personal. La proteccién contra incen-
dios y catastrofes naturales constituye un
capitulo especialmente destacado.

Polonia: pais socio de honor en A+A
2011

En A+A 2009 hubo una respuesta muy positi-
va por parte del publico internacional frente
a la sesion informativa sobre el desarrollo del
mercado de los equipos de proteccién perso-
nal en Rusia. En consecuencia de este éxito,
en A+A 2011 se destacard a un pais con un
potencial de mercado comparable y unos
objetivos muy ambiciosos para la reduccion
de las cifras de accidentes laborales y el incre-
mento de la calidad del trabajo: jPolonial!
Entre Polonia y Alemania existen lazos muy
estrechos, tanto econémicos como politicos.
Alemania es el pais importador mas impor-
tante de productos polacos. Al mismo tiem-

A+A 2011
ofrecerd una
sinopsis
completa de
todos los
aspectos de la
sequridad
laboral y de la
promocion de la
saluden el
puesto de
trabajo



po, Polonia importa mas productos de Ale-
mania que de ningun otro pais.

Polonia tiene 40 millones de habitantes, y
alcanzé, en 2009 y con 15,9 millones de
empleados, otra marca en cuanto a la media
de empleo en la UE. En los ultimos afios las
tasas de crecimiento econémico se situaron
por encima de la media en la EU. Los propul-
sores del crecimiento fueron muy especial-
mente el sector de la construccién y el de la
produccién industrial, es decir, unos secto-
res con unos puestos de trabajo intensivos
en proteccién. Por lo tanto, en ese pais las
necesidades y el interés en equipos de pro-
teccion personal y productos y servicios de
seguridad son muy altos.

Aparte de estos hechos, hay otra razéon de
peso para que el mundo profesional de la
proteccidn laboral y de la seguridad operati-
va, asi como toda la UE en general, tengan a
Polonia en el punto de mira: en el segundo
semestre de 2011 Polonia asume la Presi-
dencia de la UE, es decir la ostentara duran-
te las fechas de A+A 2011.

Con mucha anticipaciéon se esperan los
impulsos que dara el liderazgo UE de Polo-
nia, por ejemplo, relativos al programa eco-
némico de la UE ‘Europa 2020 Este programa
recoge los desarrollos positivos a raiz de la
‘Estrategia de Lisboa; originalmente formula-
da solamente para el decenio de 2000
hasta 2010 para una Europa competitiva y
dindmica.

sistemas para el mantenimien

Polonia, gracias a un programa general de
reformas, ha traducido a nivel nacional esta
estrategia superordinada, y ha establecido
en su territorio la ‘Agenda social europea,
uno de cuyos objetivos es la creacion de mas
y mejores puestos de trabajo. Los éxitos de
esta actuacion ya son visibles. Si en 2003 la
productividad del trabajo frisaba el 63% del
valor promedio en los 27 estados de la EU,
cuatro afos mas tarde ya habia subido al
67%.

Otro tema de A+A 2011, aparte del debate
sobre las estrategias de mas empleo, mejor
trabajo y una proteccion laboral eficaz reali-
zadas en los distintos estados miembros, sera
sin duda el de las consecuencias de la nueva
directiva EU sobre servicios. Si se pretende
eliminar los obstaculos juridicos y adminis-
trativos para crear ese mercado abierto y
transfronterizo para los servicios, entonces es
imprescindible tener en cuenta también la
armonizacion y realizacién de unas normas
Unicas para la proteccién laboral en el senti-
do de una alta calidad de los puestos de tra-
bajo, uniforme y comparable.

A+A 2011 y su pais asociado de honor, Polo-
nia, dardn unos impulsos importantes a estos
objetivos. Habrd un stand colectivo de los
expositores polacos y se cuenta con la pre-
sencia de una delegacion polaca de alto
rango politico, aparte de un debate abierto
sobre el mercado polaco de equipos de pro-
teccién personal.
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nuevas lineas de negocio

José Luis Diloy: “En 2011, crecerd
de manera muy destacada el valor
afiadido de Eurosurfas”

José Luis Diloy preside la XXIV edicion
de Eurosurfas, Salon Internacional de la
Pintura y el Tratamiento de Superficies,
adelanta en esta entrevista algunas de las
salon que preside.

¢Como se presenta Eurosurfas 2011?

El Comité Organizador y la direccion del
salén hemos decidido formar tres grandes
grupos de trabajo sectoriales con el princi-
pal objetivo de hacer un certamen mucho
mds atractivo en un entorno tan dificil
como el actual: industrial, grandes infraes-
tructuras y transporte. En este sentido,
queremos representar el mercado de estos
tres grandes sectores en los que el trata-
miento de superficies es un factor critico y
de alto valor real para su 6ptimo funciona-
miento.

Por otra parte, también hemos elaborado
un programa técnico de nivel para que el

La XXIV edicion del salon quiere ofrecer a las empresas del sector

Aplicaciones profesionalefs\,&f
y jornadas tecnicas de
actualidad dan mayor
valor anadido a

Eurosurfas 2011

y

expositor y el visitante profesional que
acudan al recinto de Gran Via encuentren
respuestas a una industria en plena trans-
formacion. Todo ello con la clara intencién
de que crezca, de manera muy destacada, el
valor afiadido del salén y asi poder confec-
cionar un certamen que se ajuste a las
necesidades de un sector que esta viviendo
un proceso de cambios muy profundos.

Cuando se celebré la pasada edicion de
Eurosurfas en 2008, el sector atravesaba un
momento complicado. ¢En qué situacion se
encuentra actualmente?

No podemos obviar la realidad. A la crisis
econdmica que estamos padeciendo a todos
los niveles, se une una crisis estructural de
nuestro sector que hace que nuestras
empresas estén pasando por un periodo de
serias dificultades. Es cierto que el propio
sector estd haciendo unos esfuerzos
importantes para situarse al nivel de otros
sectores industriales, ganando competiti-
vidad a base del incremento de la calidad y
de la mejora de los procesos. La innovacion
aplicada al tratamiento de superficies pro-
voca que se estén fabricando nuevos pro-

ductos que hacen posible encontrar nuevos
nichos de mercado para su desarrollo.
Eurosurfas 2011 acogera todas las iniciati-
vas, aunarad voluntades y ofrecera la mejor
plataforma para un sector que necesita,
quiere y desea soluciones efectivas.

¢Cree que Eurosurfas puede ayudar a que el
sector se recupere?

El sector del tratamiento superficial ha de
hacer frente a temas dificiles y complica-
dos. Estamos frente a un mercado muy ato-
mizado que, en ciertas ocasiones, no per-
mite una elevada competitividad sectorial.
Esta situacion se debe principalmente a
que el sector se encuentra estructurado por
estratos a razon de diferentes aplicaciones
por procesos.

Esto s6lo ocurre en nuestro pais, ya que en
el resto de Europa la industria estd mucho
mas concentrada, lo que la hace ser mucho
mas fuerte y s6lida. Como ejemplo, comen-
tar que, en Espafia hay 16 empresas de pin-
tura industrial por millon de habitantes
mientras que en Alemania s6lo hay cinco.
Segtin su opinién, ¢tiene el sector mds retos
pendientes?

42|



Eurosurfas, Salén Internacional de la Pinturay el Tratamiento de Superficies de Fira de Bar-
celona, haapostado en su XXIV edicion por ofrecer diferentes lineas de negocio a las empre-
sas del sector con la presentacion de las aplicaciones de sus procesos y productos a nuevos
colectivos profesionales. Ademads, un interesante programa de jornadas técnicas completa
la ofertade un certamen que volvera a ser el mejor escaparate y centro de negocios del sec-
tor de la pinturay el tratamiento de superficies.

Via del 14 al 18 de noviembre, quiere ayudar al sector a hacer

frente al complicado momento actual y para ello ha decidido
mostrar a mas sectores industriales los beneficios que para ellos signi-
ficaria aplicar las tecnologias y productos que se exhiben en el salon.
Con esta estrategia, la direccién de Eurosurfas quiere ofrecer nuevas
oportunidades de negocio a un sector tan atomizado como éste. El
presidente del salén, José Luis Diloy, afirma que “el sector ha de hacer
frente a un proceso de reajuste y Eurosurfas sera el punto de inflexién”.
Para Diloy, esta atomizacién impide que el sector sea “competitivo” y
que no “pueda acceder a los mercados exteriores”.
Ademds, el salén, que cuenta con el apoyo de las principales asocia-
ciones sectoriales, presenta un interesante programa de jornadas téc-
nicas en las que se abordaran las cuestiones mas relevantes que afec-
tan al sector. Entre ellas, destacan las jornadas organizadas por la Aso-
ciacion de Industrias de Acabados de Superficies (AIAS) sobre las ulti-
mas tendencias en el tratamiento y cubrimiento de superficies, el VII
Congreso Eurocar organizado por Eurosurfas y las VIl Jornadas Técni-
cas de Medio Ambiente en las que se pondra el acento en el trata-
miento de las aguas y el reciclaje. También es relevante la jornada que,
sobre proteccidn anticorrosiva, organiza el Instituto Técnico de Prepa-
racién y Tratamiento de Superficies (ITPTS) en colaboracién con la
Asociacion Espaiola de Técnicos en Pinturas y Afines (AETEPA).
Eurosurfas se celebrard de manera conjunta con Expoquimia y Equi-
plast y se suma asi a los actos de conmemoracién del Ao Internacio-
nal de la Quimica que se esta desarrollando a lo largo de 2011.

Eurosurfas, que se celebrard en el pabellén 6 del recinto de Gran

~

Basicamente, tenemos que hacer frente a tres
grandes retos mas: autoregulacion, interna-
cionalizacién y asociacionismo. Pienso que el
sector ha de ajustar su dimension a la reali-
dad actual, dando oportunidad a las empre-
sas con mas musculo y mejor innovacion, ya
que seran éstas las que consigan dar una res-
puesta efectiva al mercado actual.

En cuanto a la internacionalizacién, es evi-
dente que un evento como Eurosurfas, que se
celebra simultineamente con Expoquimia y
Equiplast, es una oportunidad tnica para
acceder a otros mercados y salir al exterior.
Nuestras empresas exportan muy poco y
nuestro salon ha de ser contemplado como
un ventana abierta al mundo. En este sentido,
creo que las empresas espafiolas han de mirar
hacia América Latina como nuestro mercado
mas natural.

Y por ultimo, y volviendo al ejemplo aleman.
La principal asociacion sectorial de Alemania
reune a la mayoria de las 400 empresas del
sector, defendiendo sus intereses de una
manera clara y sin fisuras.

En Espafia, s6lo unas 130 de las 700 empre-
sas existentes se han unido para defender sus
intereses.

¢Ha avanzado mucho el sector en estos tres
ultimos afios? ¢Qué novedades prevé que se
presentardn en Eurosurfas 2011?

Las novedades se centraran basicamente en el
desarrollo de aplicaciones para los nuevos
campos que estamos trabajando. Pondremos
en contacto a fabricantes y compradores a
nivel nacional e internacional de sectores, a
simple vista tan dispares, pero en el fondo
tan afines, como el transporte, la industria y
las grandes infraestructuras creando un esce-
nario que ofrezca sinergias al mercado que
sirvan como revulsivo y marquen un punto
de inflexién en el sector. La innovacién pro-
pia de producto vendrd mayoritariamente de
la mano de la gran representacién de multi-
nacionales presentes en el salon y el colecti-
vo cientifico expondra parte de sus investi-
gaciones actuales.

Por iiltimo, ¢qué les diria a los potenciales
expositores de Eurosurfas 2011?

Me gustaria hacer un llamamiento tanto a los
colectivos de expositores como de visitantes
para que participen de manera activa en el
disefio del salon. Les invito a “crear salén”.
Un certamen que pretendemos que sea un

escaparate y un centro de negocios para
nuestro sector y que represente, de manera
mayoritaria, a todo el colectivo profesional
del tratamiento industrial de superficies.

José Luis Diloy
preside la XXIV
edicién de
Eurosurfas.
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SEGURIDAD

Pro-Face, Lenze, Leuze Electronic y Vahle presentaron
conjuntamente sus novedades en el Santiago Bernabéu

La innovacion
desde cuatro
puntos de vista

Reza el dicho popular que “la unién hace la fuerza”. Pero esta frase
es mas cierta cuando vemos que la situacion econémica del pais atn
puede tardar un poco en arreglarse. Por este motivo, cuatro empre-
sas que desde el primer momento han apostado por la innovacion
han decidido unir sus fuerzas para comunicar a sus clientes las dlti-
mas novedades que van a presentar al mercado proximamente.

Ricard Aris

Las cuatro empresas de las que hablamos
(Pro-Face, Lenze, Leuze Electronic y Vahle)
presentaron conjuntamente sus novedades el
pasado 8 de julio en el marco del Santiago
Bernabéu. La sala de prensa del estadio, que
ve pasar habitualmente a futbolistas y entre-
nadores, sirvié en esta ocasion para presentar
los ultimos proyectos que estas cuatro
empresas han estado desarrollando en los
ultimos meses.

Pro-Face, como comenté Manuel José Gonza-
lez, gerente de la empresa, es “el nimero uno a
nivel mundial de pantallas tactiles” Ademas,
hay que destacar que “fue el primer fabricante
en sacar al mercado, hace 33 afos, una panta-
lla tactil’, segun explicé Carlos Aguilera San-
chez, delegado de la zona centro y sur de esta
compania de origen japonés. Ademas, hace 15
anos, Pro-Face saco el primer panel PC, una
pantalla tactil con PLC integrada. Por otra
parte, en pocos meses, estan planeando sacar
una pantalla tactil formada por dos piezas.
Aguilera explico las novedades en pantallas
destinadas a la domética y también hablé de
las pantallas tactiles, de las que destacé que
“la serie AGP3000 es la gama estdndar, cuya
caracteristica principal es la potencia en
comunicacién con los PLC, se puede comuni-
car con 4 protocolos distintos a la vez e inter-
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cambiar informacion”. En cuanto a la serie
GP4100, de 3,4" Aguilera concreté que “el
software es gratuito, existen 4 modelos distin-
tos, con un puerto mini-USB”, entre otras
caracteristicas.

Por su parte, Marc Noguera, del departamen-
to técnico de Pro-Face, desgrand las ultimas

“Las cuatro
companias que
se presentaron
en el Bernabéu

son empresas
familiares que
tienen como
objetivo la
innovacion”

La sala de prensa del Santiago
Bernabéu fue el escenario de
las presentaciones de las
cuatro companias.




novedades de software de Pro-Face. GPpro-
EX, del que explicd que “sirve para programar
todas las pantallas, incluidas las que tienen
PLC"”. WIinGP es otro de los programas que
usan sus pantallas, el cual se puede utilizar
toda la herramienta de disefio de una HMI
también en un PC convencional.

El Pro-Server “es una aplicacion para ordena-
dor que se conecta con todas las pantallas
que hay en fabrica y captura datos de esas
pantallas, destinado a la produccién o traza-
bilidad”. GP Viewer “es un software de moni-
torizacion remota, para conectarnos remota-
mente a la pantalla que queramos y ver lo
que ocurre en la pantalla” Noguera también
quiso dejar claro que “es un software pensa-
do para ir rapido, ya que cuando se conoce,
se pierde poco tiempo en programacion”.

Detectar lo indetectable

Leuze Electronic, como bien explicé su ge-
rente Jaume Torres, “es una empresa familiar
con 1500 empleados en todo el mundo y una
facturacion de 210 millones de euros” El
grupo naci6 en 1963, en el que se comenzd
trabajando en el desarrollo del primer sensor
optoeléctrico para maquinas propias en sec-
tor textil. Treinta afos mas tarde fundaron
Leuze Lumiflex, marca que quedaria fusiona-
da con Leuze electronic en 2009.
Actualmente su mayor foco de negocio son
los sensores y los sistemas de identificacion y
seguridad. En el primer caso, la division de
deteccion, estad dedicada a la fabricacién de
sensores optoeléctricos, sensores 6pticos
para medicidon de distancias y sensores de
ultrasonidos, para la detecciéon y medicion.
La divisién de identificacion se dedica a siste-
mas de identificacién RFID, ademas de siste-
mas de transmision de datos y de medicion
de distancia. Finalmente, la divisién de segu-
ridad se encarga de fabricar sensores y siste-
mas de seguridad, ademas de asesoria e ins-
pecciones en seguridad.

Sus sistemas son también aplicables a la
logistica, ya que cuentan con sistemas de
identificacion, de transmision de datos y
medicién de distancias, como lectores de
codigo de barras, sistemas RFID, unidades de
conexion modulares, sitemas de procesa-
miento de imagenes, transmision Optica de
datos, medidores opticos de distancias o lec-
tores manuales de cédigos.

Soluciones en automatizacion industrial
La tercera de las empresas que se presentd
en el Santiago Bernabéu fue Lenze. Con sede
en Alemania, tiene mas de 3.000 trabajadores
en todo el mundo y factura 550 millones de
euros. Tiene plantas de produccién en EE UU,
Francia y Alemania. Su gerente, Oscar Cha-
ves, explicd que actualmente la empresa
“centra su actividad en Eupora, pero en los
Ultimos afos nos estamos expandiendo a
Asia y Estados Unidos".

Tras la presentacion, los
visitantes pudieron hacerse
una foto en el césped del
estadio.

Los asistentes al acto pudieron
ver y conocer los detalles
concretos de las novedades
anunciadas durante la
presentacion.




SEGURIDAD

De izquierda a derecha, los
gerentes de Leuze Electronic,
Jaume Torres; de Vahle, Marcos
Martinez; de Lenze, Oscar
Chaves; y de Pro-Face, Manuel
José Gonzalez.

El coctail final sirvi6 para
realizar contactos comerciales
y ver las novedades de las
cuatro compaiias.

Por su parte, Juan Manuel Gil, delegado de la
zona centro, aclaré que Lenze se dedica a la
automatizacién industrial y a los acciona-
mientos, lo que incluye “reductores de alto
rendimiento, de todos los tipos bdsicos,
engranajes elocoidales, engranajes coénicos,
ejes paralelos, a los que podemos adaptar
nuestros montores asincronos, de eficiencia
E2 y E3. También podemos adaptarles servo-
motores, tanto sincronos como asincronos”.
Gil destacé la valia de su gama de minimoto-
res: “Son motores de pequeia potencia, que
se combinan con nuestros reductores de
bajo tamano para aplicaciones donde las car-
gas son ligeras”. Todos sus equipos, ademads,
cuentan con una memoria extraible, lo que
facilita su mantenimiento, ya que “para susti-
tuir un equipo por otro tan solo necesitare-
mos extraer la memoria con todos los para-
metros de un equipo y instalarla en el equipo
nuevo”.

Conducir tu empresa al éxito

Vahle, como todas las empresas que partici-
paron en el evento, “es una empresa familiar
con presencia en los cinco continentes y
suministra electricidad a maquinas que se
mueven”, como describié Marcos Martinez
Esser, gerente de la empresa. Sus puntos de
produccion estan en Alemania y la particu-
laridad de esta empresa es que se dedica a
“una gama muy amplia de aplicaciones
industriales”.

La gama de clientes y aplicaciones es tam-
bién muy amplia, contdndose entre éstos,
los sectores de la elevacion, la logistica, la
automocién, la industria pesada, los puertos
y el transporte. Alberto Lépez, el director
comercial, desgrané las novedades presen-
tadas, como“la linea de seguridad MKH, que
es una linea compacta, de entre seis y diez
polos”. Se trata de un sistema modular de
barras de cuatro metros con una carcasa de
plastico en la cual se introducen las pistas
de cobre.

Lopez destacod que se trata de “una conduc-
cién muy pequefa; ocupa 56 por 88 milime-
tros y va de 6 hasta 10 polos, y a intensida-
des de 40 hasta 200 amperios”. Otra de las
caracteristicas de dicho producto es que
“con este tipo de conduccidn, sirve tanto
para interior como para exterior, la Unica
diferencia es que en interior se colocan cada
dos metros y en exterior, cada metro”. Es un
producto facilmente instalable con muchos
accesorios como labios de neopreno para
gue sea mas estanco.

Tras las presentaciones de producto, los
asistentes al acto tuvieron la posibilidad de
pisar el césped del Santiago Bernabéu y de
hacerse una foto en él. La jornada terminé
con un céctel en el que los asistentes pudie-
ron ver en persona como funcionan los pro-
ductos que los representantes de las cuatro
companias presentaron durante la rueda de
prensa anterior.
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LUBRICANTES

La compaiiia alemana comenzo su andadura en 1941 y desde entonces se ha .
convertido en un referente internacional

Mann+Hummel celebraen g
su 70 aniversarioel hito m
de los 5 millones de modulos
de aceite de plastico

Cumplir setenta afios no es un hecho a despreciar, y menos aiin en el mundo empresarial.
Mann+Hummel ha conseguido llegar a esta cifra redonda justo a tiempo para celebrar que
recientemente ha llegado a los 5 millones de médulos de aceite fabricados en plastico. Por

esta razén, se muestran muy satisfechos con los resultados obtenidos, como comenta Alfred
Weber, CEO de laempresa, quien explica que este producto "ha revolucionado la gestion del

aceite del motor ".

t6 mundialmente el primer médulo de

aceite en plastico como el plato fuerte
en la feria del motor IAA de Francfort. El
mddulo, desarrollado en estrecha colabora-
cion con Audi AG, se usé inicialmente en el
motor de gasolina de 2 litros y 4 cilindros con
inyeccion directa FSI de Volkswagen y Audi.
Ahora, la produccién del médulo de aceite en
plastico por el socio de desarrollo y suminis-
trador de series a la industria de automocién
internacional ha superado 5 millones (cuatro
de esos millones en Ludwigsburg) y se han
desarrollado nuevos modulos para diversos
clientes. Actualmente, los médulos de aceite
en plastico se envian a toda Europa desde la
planta de Ludwigsburg. Entretanto, la marca
ha introducido en el mercado la tercera gene-
racién del complejo e integrado médulo de
aceite y ha incrementado sustancialmente la
produccién. Ademas de en las oficinas centra-
les de Ludwigsburg, se fabrican médulos de
plastico en las filiales Mann+Hummel de Bra-
sil y la Republica Checa.
“El moédulo de aceite de plastico es, sin duda,
un hito en el procesado de plasticos de auto-
mocién y es un ejemplo importante de la
capacidad innovadora de nuestros emplea-
dos. Ha revolucionado la gestion del aceite

I I ace ocho aftos Mann+Hummel presen-
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del motor y ha evolucionado para ser un
excelente éxito de exportacion en Ludwigs-
burg, como muestran los 4 millones de
modulos fabricados en Alemania”, subrayo
Alfred Weber, director general de
Mann+Hummel. “Productos innovadores
como este moédulo han contribuido significa-
tivamente a poder celebrar nuestro aniversa-
rio de produccién este afo, asi como el 70
cumpleaios de nuestra empresa”.

La planta de Ludwigsburg.




70 aifos de historia

Todo empezé en 1941, durante la Segunda
Guerra Mundial. Los fundadores de la
empresa, Adolf Mann (1890-1971) y el Dr.
Erich Hummel (1893-1984) eran, a la vez,
socios administradores del fabricante textil
de Ludwigsburg, Bleyle. La produccién en
Bleyle tuvo que ser interrumpida porque los
tejidos no estaban clasificados como pro-
ductos esenciales en tiempo de guerra. Para
conservar los puestos de trabajo, Adolf
Manny el Dr. Erich Hummel decidieron com-
prar la empresa de filtros Mahle. De esta
forma se cre6 Filterwerk Mann+Hummel
GMBH. A finales de la Segunda Guerra Mun-
dial se colapsé toda la economia. La indus-
tria de vehiculos a motor y de motores se vio
afectaday esto, a su vez, afectd a la empresa.
Para sobrevivir, el especialista en filtros hizo
articulos de uso diario, incluidas cazuelas,
sartenes, grifos e incluso, para uso domésti-
co, pequenas carretillas.Mann+Hummel
también volvié a su tradicién textil y, hasta
1972, se fabricaron articulos de moda de alta
calidad bajo la marca Pamina Mann en la
fabrica de tejidos de Ludwigsburg.
Mann+Hummel hizo y estd haciendo por si
misma una trayectoria como especialista en
filtracion. La zona de Stuttgart es la cuna de
los vehiculos motorizados —famosas mar-
cas tienen alli sus sedes centrales—. Des-
pués del final de la guerra, la industria auto-
motriz se desarroll6 muchisimo — habia
amanecido la era de la movilidad—. La deci-
sion de fundar una empresa para fabricar fil-
tros de aire, aceite y combustible demostré
ser muy acertada porque, paralelamente a la
industria de automocion, la empresa tam-
bién estaba evolucionando drasticamente.
Como socio de desarrollo y suministrador a
este sector, Mann+Hummel se unié al auge
del coche con nuevos productos en el
campo de la tecnologia de filtracién y en los

anos siguientes se convirtié en un socio res-
petado de muchos fabricantes de vehiculos.
Las actividades en el sector industrial gene-
ral y, principalmente, en el campo de la inge-
nieria mecanica, pronto probaron ser un
segundo soporte principal.

La internacionalizacién de
Mann+Hummel

La diversificacion de la gama de productos
fue acompanada por la expansion del nego-
cio desde Alemania a Europa y al resto del
mundo. En 1959, Mann+Hummel estaba pre-
sente en Argentina y Brasil. Sigui6 Espana en
1965 y también ha tenido actividad en el
mercado estadounidense en 1994 y en el
mercado asidtico en 1996.

En la actualidad, la compafiia esta represen-
tada en mas de 40 lugares de todos los con-
tinentes y sigue creciendo. La compafiia, que
en otro tiempo fue un pequeio fabricante
de componentes, se ha expandido para con-
vertirse en un suministrador de sistemas
internacionalmente renombrado y en un
lider del mercado en filtracion para automo-
cion e industrial. La marca de posmercado
de la empresa, Mann-Filter, es una de las
marcas de filtros mas valiosas y solidas del
mercado mundial.

El pasado aflo, Mann+Hummel fabricé mas
de 400 millones de elementos filtrantes. Esto
significa que cada segundo salen de la linea
de produccién mas de 25 nuevos elementos
de filtro y en los ultimos afos el especialista
en filtros ha equipado a todos los aproxima-
damente 1000 millones de vehiculos a
motor del planeta varias veces con produc-
tos de esta compafia. La empresa también
tiene actividad en nuevas areas de negocio,
como por ejemplo, actividades recientes
relacionadas con el campo de la filtracion de
agua, que también tiene sus origenes en
Ludwigsburg.

“Productos
innovadores como
este modulo han
contribuido
significativamente
a poder celebrar
nuestro aniversario
de produccion este
ano, asi como el 70
cumpleanos de
nuestra empresa”
Alfred Weber, CEO
de Mann+Hummel

La planta de Mann+Hummel
en Zaragoza.




LUBRICANTES

Lubricalia Ingenieria analiza los factores que pueden degradar un
lubricante industrial

Efecto de
sustancias
extranas en los
lubricantes

Los lubricantes se ven expuestos a sustancias extrafiasy antes o des- .
pués, acaban afectandole, modificando sus caracteristicas. Al con-
trario que latemperatura o la velocidad, esta modificacion serd per-
manente y progresiva a lo largo de la vida Gtil del lubricante.

a viscosidad de un lubricante puede dis-

Lminuir a causa de:

» Una base de baja calidad

« Disolucion y posterior mezcla por otra sus-
tancia

Y puede aumentar gradualmente debido a:

« Pocos aditivos.

« Acumulacion de contaminantes.

- Oxidacion.

Los factores anteriores pueden combinar su

accién de manera que lleguen a anularse

entre si.

Un lubricante puede perder viscosidad debi-

do a una base de baja calidad, y recuperarla

por acumulacién de suciedad. De cualquier

manera, esto implica una degradacion del

lubricante, aunque lo mas preocupante es

una pérdida de viscosidad que un incremento

de la misma.

Existen un buen niumero de unidades emple-

adas en la medicién de la viscosidad. Algunas

se basan en la relacién entre la fuerza aplica-

day el grado de desplazamiento conseguido;

otras se basan en el tiempo que tarda en fluir

una determinada cantidad de liquido a través

de un orificio calibrado, a una determinada

temperatura, que suele ser 100y 210 °F (37,8

y 98,9 °C).

« Poise (Po): es la unidad de viscosidad abso-
luta del sistema CGS. Se define como la
fuerza en dinas necesaria para mover una

50 | [nferempresas



placa lisa de 1 cm2 de superficie separada
de otra fija por una capa de liquido de 1
cm d espesor, a una velocidad de 1 cm/s
(dima x cm-2/s). También se denomina g x
cm/s. En la practica suele usarse su sub-
multiplo, el centipoise. 1 cPo=0,01 Po

» Poiseville (Pl): unidad de viscosidad
absoluta del Sistema Internacional. Su
definicion es similar a la del Poise, pero
sustituyendo las unidades CGS por las del
S.IL.(Nxs/m2).1PI=10Po=1Paxs

» Reyn: en la practica se usa el microreyn,
su millonésima parte, dada la magnitud
de la unidad

» Stoke (St): unidad de viscosidad cinema-
tica del sistema CGS. Se basa en la rela-
cién entre la viscosidad dindmica de un
fluido y su densidad (ver viscosidad cine-
matica). También puede denominarse
cm?/s. Suele emplearse su submultiplo, el
centistocke (cSt). 1 ¢St=0,01 St.

« Metro cuadrado por segundo (m2/s):
unidad de viscosidad cinematica del S.I. 1
m2/s= 104 St

» Segundos Saybolt (SUS)= indica el tiem-
po que tarda el fluir 60 ml de aceite a través
de un tubo capilar a una temperatura dada
entre 70y 210 °F. Si el fluido es de viscosi-
dad muy alta viscosidad se usa un tubo de
mayor didmetro, expresando entonces el
resultado en Segundos Saybolt Furol (SSF).
Se usa sobre todo en Estados Unidos.

» Segundos Redwood: indica el tiempo que
tarda en fluir 50 ml de aceite a través un
orificio calibrado. Se usa en Gran Bretaia.

« Grados Engler: es el cociente entre el
tiempo que tarda en fluir 200 ml de aceite
a través de un orificio calibrado y el tiempo
que tarda en fluir 200 ml de agua a través
de un orificio del mismo calibre, a la misma
temperatura.

En la actualidad, la viscosidad suele determi-
narse en centistokes, para luego convertirlo a
otras unidades. El indice de viscosidad es la
medida de la variacién de la viscosidad de un
aceite en funcién de la temperatura. El méto-
do consiste en comparar la viscosidad del
aceite dado con la de dos aceites patron: el
procedente del crudo de Pensilvania (parafi-
nico), cuya viscosidad varia muy poco con la
temperatura, y el procedente del crudo del
Golfo de Méjico (naftalénico), que varia
mucho su viscosidad con la temperatura. A
estos se les asigna un indice de viscosidad de
100 y 0 respectivamente. Se toma el los acei-
tes patron cuya viscosidad a 210°F (98 °C) sean
iguales a la del aceite problema. A continua-
cion se determina la viscosidad de los tres
aceites a 100°F (38 °C) y se calcula el cociente.
Cuanto mas alto el indice de viscosidad, mas
estable es la viscosidad del aceite.
Hablemos ahora de otras mediciones en el
lubricante, no tan comunes:
« Bombeabilidad: es la capacidad de un
lubricante para fluir de manera satisfacto-

En la actualidad,
la viscosidad
suele
determinarse en
centistokes,
para luego
convertirlo a
otras unidades.
El indice de
viscosidad es la
medida de la
variacion de la
viscosidad de un
aceite en
funcion de la
temperatura

ria impulsado por una bomba, en condi-
ciones de baja temperatura. Esta propie-
dad estd relacionada directamente con la
viscosidad.
» Consistencia: se llama asi a la resistencia a
la deformacién que presenta una sustancia
semisolida, como por ejemplo una grasa.
Este pardmetro se usa a veces como medida
de la viscosidad de las grasas. Al grado de
consistencia de una grasa se le llama pene-
tracion y se mide en decimas de milimetro.
La consistencia, al igual que la viscosidad,
varia con la temperatura.
Aceitosidad o lubricidad: se conoce con
estos nombres a la capacidad de un lubri-
cante de formar una pelicula de un cierto
espesor sobre una superficie. Esta propie-
dad esta relacionada con la viscosidad; a
mayor viscosidad, mayor lubricidad. En la
actualidad suelen usarse aditivos para
aumentar la lubricidad sin necesidad de
aumentar la viscosidad.
Adhesion o adherencia: capacidad de un
lubricante adherirse a una superficie soli-
da. Esta relacionada con la lubricidad.
Rigidez dieléctrica: |a rigidez dieléctrica o
tension de perforaciéon es la tension que
produce un arco eléctrico permanente
entre dos electrodos bien definidos sepa-
rados 2,5 mm, sumergidos en aceite a
20 °C. Se expresa en kV/cm. La rigidez die-
léctrica orienta sobre la capacidad aislante
del aceite, asi como de la presencia en el
mismo de impurezas tales como agua,
lodos, polvo, gases, etc.
La presencia de impurezas disminuye la rigi-
dez dieléctrica de un aceite. Las impurezas
facilitan el paso de la corriente a través del
aceite, especialmente los que llevan agua en
disolucion, tales como fibras de papel, gotas
de polvo, etc. No ocurre lo mismo con el que
no lleva agua disuelta en el aceite, que no
afecta a esta propiedad. La temperatura
incrementa el valor de la rigidez dieléctrica,
hasta alcanzar un valor maximo a 100 °C. Esta
propiedad es de especial significacion en los
aceites de transformador y en los aceites para
compresores frigorifico.

Foto: Troy Stoi.
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RDZ ofrecié en Madrid una jornada técnica presentando los
beneficios de sus productos climdticos

Muros que

calientan y

refrescan

La sensacion de confort es, segiin Ole Tanger, “la indiferencia ante
el ambiente”. Eso significa que cuando no tenemos sensacion de
frio o de calor en el ambiente en el que nos encontramos, es que
estamos a gusto. Esa sensacion de indiferencia alambiente es lo que
RDZ busca con sus productos y por esta razén decidi6 dar en Madrid
una jornada técnica para ofrecer sus novedades.

Ricard Aris

rganizado por el Centro de Asesora-
Omiento Técnico (CAT), el pasado mes

de mayo se organizaron en la sede de
la Fundacion Cultural Coam (el Colegio Oficial
de Arquitectos de Madrid), la jornada técnica
de RDZ sobre climatizacién. El encargado de
dar la ponencia fue Giovanni Commisso, dele-
gado de RDZ en Espafa, quien de forma
didactica y amena explicé a los presentes la
forma en la que su empresa puede calentar y
refrescar un hogar para llegar a la temperatu-
ra de confort.
La conveccién (la transferencia de calor que
se produce por intermedio de un fluido) es un
concepto que Commisso no tardé en explicar,
ya que muchos de sus productos se basan en
ella. “Una taza de café, por ejemplo, —expli-
c6— produce sensacion de conveccion”. Pero
en la aplicacién a la climatizacion del hogar, la
conveccion suele usarse en los radiadores,
con los que, seguin el ponente, se pueden lle-
gar a producir pérdidas del 60% de convec-
cién. Los suelos radiantes, por su parte, se
puede llegar a perder el 30%. Ello significa
obviamente un menor salto térmico en una
habitacion, es decir, un calor mas uniforme.
Eso significa que al cabo de un afilo podemos
conseguir un ahorro aproximado del 7%. Pero
colocar los sistemas de RDZ, segin Commis-
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so, tiene grandes ventajas como por ejemplo
la higiene, ya que “no ensucia las paredes ni
provoca movimientos de polvo”. Por otra
parte, al no utilizarse radiadores “no ocupa-
mos espacio en el hogar, lo que significa que
tenemos libertad de planificacion del espacio
interior”. Otra de las recomendaciones que el
ponente ofrecié a los presentes es no usar
alfombras, ya que pueden suponer un agente
aislante en este tipo de sistemas de calefac-
cioén.

Eficiencia energética... y econémica
Commisso dejé claro en su exposiciéon que “la
eficiencia energética debe ser también una
excelente inversién” Para conseguir que una
casa o un edificio tengan calificacion B, si la
tienen inferior, es posible hacer reformas y
modificaciones para conseguirla, pero“parala
calificacién A, es necesario planificar desde el
inicio, no se pueden hacer apanos”.

Las aplicaciones de los productos RDZ estan
disefadas para instalaciones como hoteles,
iglesias, garderias, teatros, piscinas, polide-
portivos o naves industriales. La forma mas
eficiente de calentarlos es poner, por ejemplo,

—

Giovanni Commisso, delegado
de RDZ en Espana, fue el
encargado de impartir la
jornada técnica.

Los sistemas de calefaccion y refrescamiento RDZ
pueden suponer ahorros del 50% en instalaciones

industriales



siete circuitos de calor, en lugar de sélo dos.
En cuanto a materiales, hay muchas varian-
tes. Se pueden instalar sistemas con panel
ahislante, mallazo estructural o guias metali-
cas, lo que en instalaciones industriales supo-
nen ahorros del hasta el 50%.

Las instalaciones suelen cubrirse con hormi-
gon “y el fraguado —explic6 Commisso—
debe ser de 28 dias para que sea lo mas efi-
ciente posible”. También es posible hacerlo
sin hormigon, “aunque sélo para sistemas de
calor”. Hablando de suelos radiantes, el
ponente dejo claro que cumple con la norma
UNE EN 1264 y que “es necesario (que las ins-
talaciones estén a) un metro de distancia de
las paredes exteriores” para que resulte lo
mas eficiente posible. Otro de los puntos
conflictivos de este tipo de instalaciones son
los baios.

De esta forma, los tres componen-
tes para una refrigeracion eficaz
son:

* El suelo (aunque también el
techo y la pared), ya que contro-
lan la temperatura ambiente.

El deshumificador adiabatico,
que controloa la humedad del
aire.

El sistema de regulacion, que
gestiona la temperatura y la
humedad relativa.

No diga refrigeracion, diga
refrescamiento

Los sistemas de frio de RDZ tienen algunas
peculiaridades que hacen de ellos algo dis-
tinto. Para empezar, necesitan una estructura
aislada y una superficie opaca. Ello tiene ven-
tajas como que por ejemplo supone una
“ausencia de variaciones bruscas de cargas
térmicas”. De este modo, podemos tener en
pleno verano una habitacién con una tempe-
ratura superficial médxima de 29 °C en buena
parte de ellay de 3 5°C alrededor de las pare-
des exteriores, hasta un metro de distancia
de ellas.

Un aspecto a tener en cuenta en el tema de la
refrigeracion es la madera, y que un suelo
radiante refrescante no actua del mismo
modo en este tipo de material que en otros,
ya que pierde eficiencia, dadas las caracteris-
ticas de la misma. “Si queremos aumentar la
eficiencia, es muy recomendable —afirmé
Commisso— instalar deshumificadores cada
80 metros cuadrados (uno por planta), ya que
la humedad del ambiente es otro aspecto a
controlar si queremos controlar la tempera-
tura”.

Profesionales del sector
acudieron a la jornada técnica,
en la que pudieron hacer
preguntas y resolver dudas.

Las jornadas se celebraron en
la sede de la Fundacion
Cultural Coam de Madrid.
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SOLDAURA

Técnica de precision para instalaciones que requieren
materiales resistentes a la corrosion

estacion de soldeo de

iitima generacion

Estructuras, montajesy soldaduras JS apuesta por la maxima calidad en montajes de tuberia
con soldadura orbital homologada con estacion de soldeo de dltima generacion. Se conoce
como ‘soldadura orbital’ el proceso de soldar circularmente una pieza cilindrica fija o fijada

Cabezal de soldadura orbital.

en un soporte (conductos, tuberias, etc.). Para este proposito, laantorcha se desplaza sobre
unaguiay recorre la pieza de maneracircular. De aqui su nombre, en alusién al movimiento
de la Luna alrededor de la Tierra.

Jordi Segales,
JS Estructures

Mercados donde se aplica la
soldadura orbital:

* Industria quimica.

* Industria alimentaria.

« Industria farmacéutica.

* Industria naval.

» Industria aeronautica.

+ Energias renovables, plantas
termosolares.

« Industria térmica.

* Industria nuclear.
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on esta técnica se esperan resul-
Ctados reproducibles y de alta cali-

dad, normalmente mediante el
método de soldadura TIG (WIG). La sol-
dadura orbital es una técnica de preci-
sion para instalaciones que requieren
materiales resistentes a la corrosiéon y
con altos requerimientos de limpieza,
para fluidos generados o distribuidos
en instalaciones que estan en contacto
con el producto (agua purificada, vapor
puro, etc.).

Ideal para soldaduras de
responsabilidad

Este método de soldadura se usa en
diversos sectores industriales por razo-
nes de incremento de productividad
debido a la automatizacion del proceso
y que mejora la uniformidad de las cos-
turas y la resistencia a la corrosion. Con
este tipo de trabajo se asegura que la
instalacién mantenga una alta compe-
tencia frente a otros tipos de soldadura
y proporcione una alta durabilidad a la
instalacién, un buen acabado superfi-
cial, una alta resistencia mecanica, ele-
vada pureza metallrgica, una mejora
en la uniformidad en la unién soldada,
elevada resistencia a la corrosion sobre

todo en aceros inoxidables y, ademas,

son ideales para soldaduras de respon-

sabilidad como las empleadas en la
industria quimica, nuclear, aeronautica,
alimentaria y biotécnica, entre otras.

Uno de los obstaculos a superar es la

accion de la fuerza de la gravedad en el

baro de fusion. Esto se logra con la ade-
cuada programacion del equipo orbital.

Con el proceso de soldadura orbital,

todas las posiciones son posibles. Ade-

mds de esto se obtiene:

- Alta calidad en el cordén.

« Alta seguridad del método.

« Resultados totalmente reproduci-
bles.

« No hay necesidad de un soldador
calificado.

- Rentabilidad gracias al método auto-
matizado.

- Tiempos de produccién cortos.

« Posible en espacios de dificil acceso,
que probablemente serian imposi-
bles para una soldadora manual.

+ Minima contaminacién debido a las
condiciones del medio ambiente.

« Minima (o cero) aparicion de 6xido
Documentacion del proceso.

« Adecuado para construcciones exte-
riores.

Foto: Fronius.
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Englobada en el proyecto EcoDesing, tiene por objetivo reducir
las emisiones y el consumo energético

Ahorro en la
industria: cambios
en la legislacion
sobre motores

El pasado junio entr6 en vigor la primera fase de la directriz MEPS
2009 -Minimum Energy Performance Standard - estandar de rendi-
miento energético minimo—, normativa incluida en el marco del pro-
yecto EcoDesign de la Unién Europea (UE). Esta nueva legislacion
tiene por objetivo la reduccion del consumo energéticoy de las emi-
siones de carbono atribuibles a la industria de Europa.

fasicos de induccién, de una velocidad

de 2-, 4- y 6-polos, con potencias com-
prendidas entre 0,75 y 375 kW, fabricados a
partir de junio de 2011 deben cumplir el
estandar de rendimiento energético minimo
IE2 (conocido como EFF1 en la antigua clasifi-
cacién). Aquellos productos con un estandar
de rendimiento energético inferior —clasifica-
dos como IET (los anteriores EFF2)- no
podran ser fabricados para su venta desde el
16 de junio.
En este sentido, se calcula que sélo en el
Reino Unido, esta legislacion generard un
ahorro anual de 200 millones de libras esterli-
nas, al tiempo que permitird reducir las emi-
siones de CO2 en un millén de toneladas.
Por ello, Brammer, proveedor en el Reino
Unido de productos y servicios de Manteni-
miento, Reparaciones y Puesta a punto (MRP),
insta a la industria europea a aplicar la nor-
mativa sobre ahorro energético y anima
desde hace meses a las empresas industriales
a beneficiarse de las ventajas econémicas que
comportara la aplicacion de la directriz MEPS.
Asi, Brammer recomienda adquirir un motor
de alto rendimiento en caso de que se deba
reemplazar uno antiguo o se tenga que inver-
tir en nuevos equipos antes de la entrada en

I a normativa dispone que los motores tri-
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vigor de la normativa. Avanzando en esta
linea, las empresas pueden obtener inmedia-
tamente beneficios derivados de un mejor
rendimiento energético, de la reduccion de
sus emisiones de carbono y de la potencial
mejora de productividad y fiabilidad de sus
equipos.

Jeremy Salisbury, director de marketing de
Brammer, explica que “se puede ahorrar signi-
ficativamente con la adquisicién de un nuevo
motor si se eligen los productos con mejor
rendimiento energético. En paises como el

La directriz consta de tres fases de aplicacion. La primera
se implant6 el pasado mes de junio. La segunda se
aplicara a partir de enero de 2015 y la tercera, en 2017.



Reino Unido, el 66% del consumo energéti-
co industrial lo genera el uso de motores
para fines industriales”. Segun Salisbury,
esta directriz legisla, fundamentalmente,
sobre las practicas que se consideran épti-
mas en gestion de motores, consistentes en
“identificar el producto con el mejor rendi-
miento energético, y cuyo tamaio y funcio-
nes se adecuen mejor al trabajo”.

“El coste de pasar de un motor EFF3 o EFF2
a un producto IE2 —afade Salisbury- sera,
en la mayoria de los casos, superado con
creces por los ahorros logrados gracias a la
mejora de su rendimiento energético y la
reduccion de emisiones de carbono, espe-
cialmente si las empresas saben aprovechar
las ayudas econdmicas existentes a la inver-
sion en tecnologias que mejoran el rendi-
miento energético.”

La directriz se implantara en tres fases. En la
segunda fase, que comenzard el 1 de enero
de 2015, los motores con potencias com-
prendidas entre 7,5y 375 kW deberan alcan-
zar el mas alto nivel de eficiencia energética
IE3 o bien igualar el nivel IE2 si trabajan con
convertidor de frecuencia. A partir de 2017,
estas normas se aplicaran también a moto-
res tan pequeios como los de 0,75 kW.

' ©AGLIG

Comprobacion de las instalaciones
conforme a las normativas

nacionales e internacionales:
REBT 2002, NF C 15-100,
VDE 100, IEC 60364-6, efc...

Apto para trabajar en cualquier
tipo de instalacion (doméstica,
industrial o terciaria), y en
cualquier régimen de neutro

(TT, TN IT).

Ademés de las mediciones
habituales incorpora la medicion
de tierra selectiva, la medicion
de potencia (monofasica

y trifasica equilibrada) con
visualizacion de la forma de onda
en corriente y en tension y de
armonicos en tension y corriente
hasta orden 50.

Cada medida dispone de una
ayuda contextual, que contiene
una guia de las conexiones a
realizar, y de una ayuda para
interpretar los resultados.

‘multlfunclones de
instalacion

Jeremy Salisbury, director de marketing de Brammer, explica que “en paises como el Reino
Unido, el 66% del consumo energético industrial lo genera el uso de motores para fines
industriales”.

CHAUVIN
ARNOUX

comercial@chauvin-amoux.es
WWw.chauvin-armoux.es

tel - 902 20 22 26

fax- 93459 14 43
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SALUD LABORAL

Asi lo considera un 54% de los mds de 1.100 esparioles

encuestados por OI2

Un entorno lahoral
menos ruidoso
aumentaria la
productividad y la
concentracion

Son muchas las personas que, dia
adia, y quiza sin ser plenamente
conscientes de ello, se ven rode-
adas por un entorno laboral con-
siderablemente ruidoso pero, ;se
han planteado alguna vez coémo
afecta esta exposicion al ruido a
su rendimiento?. Segln un estu-
dio realizado por Oi2, especialis-
tas en el cuidado de la audicion,
el 54% de los espanoles cree que
aumentaria su productividad o su
concentracion si disminuyera el
ruido en su lugar de trabajo.

simismo, el 29% considera que un
Aentorno laboral mas silencioso le per-

mitiria reducir su estrés, mientras que

un 5% cree que rebajaria el absentismo labo-
ral. Pero no todo son opiniones en contra del
ruido, un 5% de la poblacién cree que una dis-
minucién del mismo provocaria un aumento
del aburrimiento, un 4% considera ademas
que empeoraria su relacién con los compare-
ros y un 3% declara que no se veria influido.

No obstante, no todo lo que escuchamos
durante la jornada laboral es ruido, también
son muchos los espafioles los que amenizan
su dia a dia con un poco de musica. En este
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sentido, el 33% de los encuestados afirma
escuchar musica siempre o frecuentemente
durante el trabajo, un 37% dice hacerlo en
algunas ocasiones y sélo un 30% afirma que
nunca ha realizado este tipo de practica. Estas
cifras coinciden mas o menos con los datos de
espafoles que cuentan con permiso para oir
musica en el lugar de trabajo. Y es que, mien-
tras que un 37% de los espafoles tiene expre-
samente prohibido poner musica o la radio,
un 63% puede evadirse y hacer la jornada
mas llevadera gracias a esta actividad.

Ademads de la musica y el ruido, existen algu-
nos otros sonidos que son inevitables escu-

Solo un 3% de
la poblacion
cree que el
ruido ambiental
no le afecta
mientras
trabaja



char y que, posiblemente, se encuentran
entre los mas detestados por los espafioles.
Se trata de frases y expresiones que normal-
mente proceden del jefe o superior y que en
pocas ocasiones son bienvenidas. “;Todavia
no lo tienes?” (27%), “Tenemos que hablar”
(25%) y “Esto es urgente” (19%) se posicionan
como las frases mas odiadas entre los espa-
Aoles cuando éstas se mencionan en el tra-

El 29% de los encuestados
opina que un entorno
laboral con menos ruido
disminuiria su estrés

bajo, seguidas por “;Puedes venir un
momento?” (14%), ;Tienes un minuto? (8%) o
;{Me puedes ayudar? (5%), entre otras (2%).

Con motivo de los datos revelados en este
estudio, Oi2 pretende concienciar a la pobla-
ciony a los distintos grupos de profesionales
de los efectos que los entornos laborales rui-
dosos pueden ocasionar tanto en la produc-
tividad y el rendimiento como en la salud

77 A
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auditiva de las personas. Por ello, Oi2 como
especialista en el cuidado de la audicion reco-
mienda acudir a un especialista al menos
una vez al aio para realizarse una revisién
auditiva.

Buff®
7 Protection

THE PREMIUM LINE IN HEADWEAR PROTECTION

Fire Resistant Buff®, te proteje de los riesgos
térmicos, el calor y las llamas.

Fire Resistant® Buff® es el tubular multifuncional de Buff® fabricado con DuPont™
Nomex®y XLA™ (para un mayor confort) que protege bajo las normas EN-340, EN
ISO 11612-08 y EN1149-5/08, ofreciendo al producto la categoria de EPI y propiedades
ignifugas y antiestaticas.

Este producto es especialmente recomendable para
trabajadores industriales (industria eléctrica, quimica
0 petroquimica) asi como policias, militares y
bomberos que requieran proteccién frente a riesgos
térmicos de calor y/o llamas, incluso en ambientes
potencialmente explosivos.

Nomex & (&

Fire Resistant
Buff®

DuPont™ and Nomex® are Trademarks or registered Trademarks of E.I. du Pont de Nemours and Company used under license to Original Buff S.A.
Buff® is a registered trademark property of Original Buff, S.A. (Spain)
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ERGONOMIA

AF Steelcase integra tecnologia, equipamiento y arquitectura las
prestaciones necesarias para un espacio ergonoémico de alto
rendimiento

Ergonomia y
salud en el
espacio de trabhajo

La prevencion de riesgos laborales es un tema de maxima actualidad y
que siempre relacionamos de alguna forma con los sectores de la
industria o de la construccion. Sin embargo, la salud laboral en las
actividades relacionadas con el trabajo en el sector de oficina
constituye una prioridad.

ponde al sector servicios y, por lo

tanto, trabaja en una oficina. Incluso,
en la practica, esta cifra es superior ya que en
otros sectores como el de la construccién e
industria, también se realizan actividades
relacionadas con el trabajo de oficina.
El trabajo de oficina se caracteriza por pasar
mas de 8 horas realizando tareas en posturas
sedentarias y con un enorme esfuerzo para el
sistema nervioso central. El trabajo ante una
pantalla de ordenador implica generalmente
una postura contraida, lo que favorecera la
falta de confort y molestias en general. De ahi,
la importancia que tiene el cuidado de la
salud postural de los trabajadores. Para ello,
algo que no se debe pasar por alto es la utili-
zacién de muebles ergonémicos en los pues-
tos de trabajo.
Hay que tener en cuenta que en esta época,
cada vez es mas usual tener problemas de
salud, o conocer a alguien que los tenga, ori-
ginados por malas posturas repetitivas, vision
inadecuada y estrés en el puesto de trabajo.
Estudios recientes realizados en Espaia reve-
lan que el 55% de las personas que trabajan
en oficinas o puestos similares, presentan
problemas posturales y un 7% ya ha causado
baja por este motivo. Las partes en las que

U n 65% de la poblacion laboral corres-
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aparecen molestias con mayor frecuencia
son la zona del cuello y hombros (43%), los
0jos (38%), la zona dorso-lumbar (46%) y la
cabeza (16%).
A este respecto, es importante indicar que,
segun este estudio, ademas de las molestias
fisicas que repercuten directamente sobre la
salud del trabajador, hay que considerar tam-
bién las consecuencias psicoldgicas deriva-
das de las malas posturas. Se puede afirmar
con toda seguridad que si se descuida el con-
fort en el lugar de trabajo la productividad de
la empresa se verd reducida.

De hecho, el 67% de los trabajadores con

problemas posturales atribuyen sus moles-

tias a un mal disefio de su puesto y del espa-
cio del mismo. Las principales quejas que los
usuarios sefialan cuando valoran negativa-
mente algunos factores asociados a la ergono-
mia de su puesto de trabajo, son: el ambiente
térmico (44%), la iluminacion (37%), la acusti-
ca (33%), la privacidad (36%), la posibilidad de
comunicacion (20%), el plano de trabajo y la
silleria (48%), el almacenaje (40%) y la distribu-

cién de espacios (38%).

Actualmente, la ergonomia del espacio de

trabajo se plantea con un doble objetivo que

no solo se limita a condiciones de seguridad:

+ Por una parte, se persigue la protecciéon de
la salud (confort fisico).

- Por otro lado, se busca mejorar el grado de
satisfaccion del usuario cuya repercusién
mas directa serd el aumento de la eficacia
en sus tareas y el incremento de la produc-
tividad (confort psicolégico).

Para gestionar correctamente los entornos
de trabajo en las empresas, se debe contar
con profesionales como los de AF Steelcase,
que implantan y aplican las reglas elementa-
les de ergonomia segun la labor que las per-
sonas estén desempenando y las caracteristi-
cas individuales de cada puesto. Para ello, se
debe primero obtener la maxima informa-
cién sobre el tipo de trabajo que desarrollan
las personas. El disefio en funciéon Unicamen-
te de la jerarquia resulta totalmente incom-
pleto, ya que incluso dentro de un mismo
rango se pueden desempefar tareas muy
diferentes. Las empresas deben obtener el
asesoramiento adecuado para encontrar la
solucién mas idénea para su organizacion.

Ergonomia de la posicion sen}}d@ J
Para AF Steelcase, analizar la ergonomia de
la posicion sentada es especialmente impor-
tante porque se pasan mas de 8 anos sin
interrupcién sentados en la oficina, o lo que
es lo mismo, unas 80.000 horas, en una pos-
tura ‘antinatural’ para nuestro organismo.

Si, ademads, se afade a este célculo todas las

situaciones en la vida cotidiana en las que.

también se estd sentado, se puede afirmar
que se pasa mas de la mitad de la vida en
posicion sentada. De alli las consecuencias
directas que tiene en la propia salud.

El dolor de espalda constituye la segunda
causa de absentismo y la primera causa de
incapacidad laboral para los menores de 45
anos. Y, no se puede olvidar que el absentis-
mo siempre va a suponer un coste extra en
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la empresa. De hecho, el gasto minimo de
una baja por empleado es de aproximada-
mente 70 euros por 3 dias laborales, a lo que
habria que afadir los complementos y las
subidas anuales del IPC.

Cuando se analiza una silla, es especialmen-
te importante tener en cuenta sus formas
curvas, su nivel de adaptabilidad, de flexibi-
lidad y de dinamismo, ya que deben respon-
der a las necesidades de las personas y, ante
todo, de las actividades que llevan a cabo en
su dia a dia. Pero el confort fisico no es sufi-
ciente para sentirse realmente bien, hay
otros elementos que pueden influir positi-
vamente en el bienestar del usuario dentro
de su entorno de trabajo, como el confort
visual que transmite la silla, la sencillez de
uso y las posibilidades de personalizacién.

Necesidades del usuario

Hoy en dia, 4 de cada 5 personas utilizan

ordenador, y a pesar de ello, la mayoria de

los puestos de trabajo no estdn adaptados a

las necesidades del usuario. Pasar largas

horas introduciendo datos en un ordenador,
con un teclado o una pantalla mal posicio-
nados provoca fatiga visual, dolores y ten-

siones en nuca, cabeza, hombros, manos y

mufecas.

He aqui algunas recomendaciones a tener

en cuenta si se quiere hacer el trabajo mas

comodo a los empleados:

- Distancia ojo-pantalla: para evitar la fatiga
ocular, la distancia entre la pantalla y los
ojos del usuario debe ser de entre 50 a 70
centimetros.

. Angulo ojo-pantalla: para evitar dolores
en la nuca y visualizar toda la pantalla del
ordenador. Lo ideal es que lo alto del
monitor se encuentre por debajo o justo
al mismo nivel que los ojos del usuario.

621

« Posicion documentos: para evitar movi-
mientos repetitivos inutiles los documen-
tos deben encontrarse en el mismo
campo visual que la pantalla.

« Posicion de las manos y de los brazos:
para evitar dolores en las manos y las
mufiecas, los antebrazos deben colocarse
paralelos al suelo, con mufiecas y palmas
de las manos en posicién horizontal.

« Planos angulares: diagonal, apoyo de los
brazos del usuario en la mesa.

« Soportes de pantalla: normal o plana, per-
miten ajustar la altura y la distancia del
ordenador.

« Soportes de unidad central: permiten
liberar el espacio de trabajo y posicionar
correctamente la altura de la pantalla.

« Soportes teclado y reposamanos.

- Reposapies.

« Soportes documentos para introduccion
datos.

Luz y colores

La vista es el sentido que mds trabaja en el
ser humano. Entre el 80 y el 85% de las infor-
maciones que se reciben llegan a través de
los ojos. Y puesto que lo que esta en juego
es el mayor o menor esfuerzo ocular del tra-
bajador, los espacios de trabajo deben ser
iluminados pensando en las necesidades de
los usuarios y en las funciones que realizan.
Para evitar los problemas de fatiga visual, se
debe evitar al maximo los contrastes fuertes
entre superficies de color.

A la hora de aplicar el color en los entornos
de trabajo, existen muchos criterios a tener
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Suministros Industriales

Mantenimiento de Maquinas Herramientas y Células de Fabricacion

* NO PLANIFICADO
(de emergencia) reparacion
de una maquina que se
encuentra parada por una
averia.

* PLANIFICADO,
conocer con antelacion
alaparadade la
maquina lo que debe de
hacerse con el fin de

tener preparado personal, repuestos y documentacién

para realizar el trabajo correctamente.

o L

W CORRECTIVO |

Mantenimiento programado que se realiza con el fin de tratar de evitar una parada
imprevista de la maquina. Las actividades de este tipo de mantenimiento estan
controladas en el tiempo. Dependiendo del nivel de mantenimiento puede requerir
la parada de la maquina. Requiere personal especialmente entrenado y con buenos
conocimientos de méquinas herramientas, sistemas eléctricos, hidraulicos y de control.

all o

W PREVENTIVO

‘-.-A

W TRASLADO

Traslado y posterior nivelacion
y puesta en marcha de médquinas.

ol o

W RECONSTRUCCION

* Reconstruccion tanto de componentes mecanicos, eléctricos y electrénicos.

‘L‘

W RECONVERSION

Adaptando nuevas tecnologias, tanto mecanicas como
eléctricas, electronicas y de control (CNC), para
incrementar sus capacidades, ciclo de vida y productividad.

Adecuacion al RD 1215/97 (Disposiciones minimas de seguridad)

all o
‘|7 tanto con resguardos individuales (fijos, méviles) como con
\ ; ADECUAC'ON cerramientos perimetrales tanto para maquinas como para células
de fabricacién.
all o

W MATERIAL DE SEGURIDAD

* Resguardos para proteccion de maquinas, con marca CE.
* Equipo de proteccién individual, EPls (Calzado, guantes, gafas, pantallas faciales, etc.).

ﬁ‘-ﬁ

W GESTION, ASESORAMIENTO Y SERVICIO TECNICO INDUSTRIAL

* Gestion de repuestos de componentes de maquinas de herramientas, etc.
* Asesoramiento sobre méquinas, equipamiento de maquinas, procesos de mecanizado, utillajes, automatizacién.
* Servicios de programacién e informatica industrial.
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en cuenta. Elegir el color adecuado para un
espacio de trabajo significa mucho mas que
elegir el color para pintar una pared, un
color de moqueta o la tela de una silla. El
color ejerce un efecto sobre el ser humanoy
sus sensaciones y por ello debe ser utilizado
de forma inteligente:

« En espacios pequenos, puede agrandar.

- En ambientes estresantes, puede relajar.

« En ambientes aburridos, puede estimular.
Pero la percepcion de estos colores varia en
funcion de la iluminacidn, incandescente,
fluorescente o natural. La iluminacién ade-
cuada es la que permite al usuario trabajar
con el minimo esfuerzo ocular, producién-
dole un mayor bienestar tanto fisico como
psicologico.

En efecto, los criterios funcionales deben
imperar sobre los puramente estéticos y no
se debe buscar la mejor solucién para el
entorno, sino para favorecer el trabajo salu-
dable y eficaz de las personas que estardn
sometidas a esa iluminacién 8 o mas horas
diarias. Se trata de crear un entorno de traba-
jo armonioso para el usuario, combinando
colores, texturas y materiales, y adaptandolo
a las actividades que se lleven a cabo.

Acustica

El trabajo en la oficina se caracteriza porque
las actividades realizadas requieren un
mayor nivel de concentracion mental en
relacion a otras actividades. Las tareas reali-
zadas en la oficina, requieren un nivel de
concentracion que se situa entre el 60 y el
100%.

Es fundamental crear puestos de trabajo
donde sea posible aislarse, tanto a nivel
acustico como visual, de esa manera presta-
remos mas atencion a nuestras funciones.
Esto toma especial relevancia en un ‘contact
center, donde el control del ruido es impor-
tante porque el agente atenderd mejor al
cliente que llama si nada o nadie le molesta,
pero también porque el cliente percibira
una mayor sensacion de seriedad e implica-
Cién si no estd escuchando ruidos de fondo
que le impidan la conversacién.

Una persona consume hasta un 20% de su
energia para concentrarse en un ambiente
ruidoso. Todo sonido que molesta es ruido.
Los entornos ruidosos provocan pérdida de
concentracion, de informacion y confiden-
cialidad e incrementa los errores, la sensa-
cién de estrés, la agresividad y absentismo.
Un espacio de trabajo ideal seria aquel en el
que confidencialidad, inteligibilidad y ruido
ambiente (35 a 45 decibelios) estuvieran
equilibrados en funcién de las actividades y
necesidades de cada usuario.

Climatizacion

Cuando se esta a gusto en una sala, no se
presta atencién a su temperatura, pero si
ésta es demasiado alta, o demasiado baja,
entonces comenzaremos a tenerla en cuen-

64|

El trabajo en la
oficina se
caracteriza
porque las
actividades
realizadas
requieren un
mayor nivel de
concentracion
mental en
relacion a otras

ta. La sensacion de confort depende de 4
factores: la temperatura del aire y de las
superficies adyacentes, el grado de hume-
dad del aire y su velocidad. La temperatura
de confort es de 20 a 22° en invierno y de 22
a 25 en verano.

Tecnologia

AF Steelcase considera que la integracién de
tecnologia, equipamiento y arquitectura es
esencial para lograr la flexibilidad y las pres-
taciones necesarias para un espacio ergoné-
mico de alto rendimiento. A pesar de la inci-
piente implantacién de entornos wireless, la
proliferacion de aparatos moviles ‘DC’ que
necesitan recargar sus baterias desde una
fuente ‘AC;, exige que estas se encuentren
proximas y facilmente accesibles a los usua-
rios.

Asi mismo es fundamental la cumplimenta-
cién de la normativa internacional en mate-
ria de seguridad, la previsiéon de capacidad
para gran densidad de cableado y, en parti-
cular, el cdmodo acceso a los equipos de ins-
taladores y mantenimiento para facilitar las
frecuentes reconfiguraciones y adaptacio-
nes que los cambios de tecnologia pueda
requerir.

Formacion del usuario

Tan importante como detectar los proble-
mas que pueden surgir en el puesto de tra-
bajo debido a las malas posturas y dar solu-
ciones ergondmicas, es que, después, el
empleado reciba la formaciéon correspon-
diente de como utilizar los equipos, particu-
larmente su silla de trabajo, asi como el con-
junto del espacio concebido ergonémica-
mente, a fin de que obtenga el méximo con-
fort, salud y bienestar.l1
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Centrifugado

Transporte
Centrifugado
Triturado
Briquetado

Ingenieria alemana
de contrastada fiabilidad

Triturado
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Engineering Application for Fine Filtration, S.L.

Tel: 943 22 36 92 « Fax: 943 22 36 93 E@.@ El®
www.ehaff.com - e-mail: info@ehaff.com
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Mann+Hummel amplia su planta de
Sonneberg

En el primer trimestre de 2012 todo debe estar terminado: la nueva
zona de producciéon de Mann+Hummel culminara a lo largo del
primer trimestre de 2012 los trabajos de ampliacién de su planta
de Sonneberg, en Alemania. Con un presupuesto 3,5 millones de
euros, la compaiifa estd ampliando su nave de produccién actual
en aproximadamente 1.100 metros cuadrados y construyendo nue-
vas instalaciones de planta, incluidos vestuarios y duchas, en
1.100 metros cuadrados para alrededor de 400 trabajadores de
produccién. La inversién total en la planta sera alrededor de 7,2
millones de euros en 2011.

Panter crece como empresa formativa

Panter, fabricante nacional de calzado de seguridad, ha completado
satisfactoriamente su programa de formacion entre los profesionales,
habiendo instruido en el primer semestre de 2011 un total de 244 per-
sonas de muy diversos sectores. El material didactico para llevar a cabo
este programa es el ‘Curso de Calzado de Uso Profesional” creado por
Panter en colaboraciéon con Right & Safe, primera consultora de Equipos
de Proteccién Individual en Espana, y el Instituto Formutua, sociedad
propiedad de la Asociacién de Mutuas de Accidentes de Trabajo (Amat).
Este curso constituye una eficaz herramienta para proteger, de forma
adecuada al trabajador frente a los riesgos que afectan a las extremida-
des inferiores y, en particular a los pies.
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Xylazel potencia su area
industrial —-metal de la mano
de Tikkurila

Xylazel continda cre-
ciendo y desarrollan-
do su nueva linea
industrial para el cui-
dado vy la proteccion
del metal en los mer-
cados espaiol y por-
tugués de la mano de
la empresa finlandesa
Tikkurila.

Xylazel es una empre-
sa puntera en el mer-
cado de la proteccion
de la madera y con
una posicion destaca-
da en la protecciéon del metal que, al igual que
todas las empresas del Grupo Zeltia al que per-
tenece 100%, se caracteriza por una clara orien-
tacion hacia la [+D+i. Desde su inicio, la com-
pafifa ha contado con la colaboracion de los
mejores partners tecnolégicos. Para el desarrollo
del area de la Proteccion del Metal, en el Sector
Industrial, Xylazel desde el afio 2010 mantiene
un acuerdo de colaboracién con la empresa fin-
landesa Tikkurila, cuya sinergia con Xylazel,
reside en su estrategia de innovacion y medio-
ambiental.

Por su parte, Tikkurila es una empresa especia-
lista en el sector finlandés de la pintura, que
goza de una trayectoria de mas de 150 afios y
situada ademas en primera posicién en los mer-
cados de Suecia y Rusia. Ha desarrollado ade-
mas un completo sistema de productos al agua
para la proteccién y pintado de piezas metali-
cas, Unico en el mundo por sus caracteristicas
especiales, que permiten el mayor aprovecha-
miento de la pintura proyectada, cumplen las
leyes de emisiones de compuestos organico
volatiles a la atmdsfera (COV) y protegen al per-
sonal aplicador de forma muy diferenciada.
Ademds, las pinturas al agua de Tikkurila son
revestimientos protectores de un altisimo y
garantizado nivel de resistencia, eliminan la
necesidad de utilizar diluyentes para el control
de la viscosidad, no son inflamables, no son
toxicas y emiten un bajisimo nivel de disolven-
tes, evitan la utilizacion de disolventes de lim-
pieza y no producen aguas residuales toxicas.




Soluciones Integrales de Seguridad
33072262 Tel.: 93 308 07 38 Bac de Roda, 7 08005 BARCELONA
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El tranvia de Rabat
adquiere el GMAO Carl
Sotfware Transport

El primer tranvia de Marruecos acaba
de abrir sus puertas al publico. La
empresa que opera y explota las instala-
ciones del tranvia, Transdev, escogi6 el
software GMAO Carl Source Transporte
para llevar a cabo el mantenimiento de
las instalaciones fijas y del material
movil. El editor de software Carl Soft-
ware ha ido acumulando una experien-
cia importante en el sector de los trans-
portes ya que provee a NUMerosos tran-
vias y metros en todo el mundo: Metro
de Nueva York, Sedl, Turin y tranvia de
Clermont Ferrand, Grenoble, Madrid,
Marsella, Mulhouse, Nantes, Tenerife,
etc.
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Lavalterm presenta su
nueva web

Lavalterm, presente en el mercado
europeo con numerosas maquinas y
procesos en sectores de estampacion
metalica y tornillerfa, procesos previos
y postratamiento térmico, lavado en
lineas de mecanizado como interfaces
o acabado, en lineas de recubrimiento
metalicos y organicos, ha presentado su
nueva web corporativa donde sus clien-
tes podran conocer las Gltimas noveda-
des, asi como ponerse en contacto con
la empresa para realizar sus consultas
pertinentes.
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Paredes se convierte en
proveedor de calzado de
Repsol

Calzados Paredes ha firmado un acuer-
do con Repsol por medio del cual se
convierte su proveedor de calzado en el
territorio espanol. El acuerdo tiene una
vigencia de dos afios y comprende al
personal de gasolineras, refinerfas,
plantas de GLP y terminales en muelles
de la petrolifera, quienes calzaran algu-
nos de los seis nuevos modelos selec-
cionados por Repsol. La tecnologia de
Gltima generacion en materia de seguri-
dad y proteccién laboral de Calzados
Paredes y la excelente relacion calidad-
precio de sus nuevos modelos han sido
las claves del acuerdo nacional entre
estas dos empresas.

68|

0 800000000000 00000000000000000000000000000000000006000000000000000000000006000060800600660606000608000008606060600600000000000006006060000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000s0ssssssssssoss

Sigaus colabora en la concienciacién sobre el
reciclaje del aceite industrial usado

Sigaus y el naturalista y presentador de television Luis Miguel Dominguez
uniran sus esfuerzos en la labor de trasladar un mensaje a la sociedad sobre
la importancia de una adecuada gestion del aceite industrial usado. Fruto de
esa colaboracion, la actividad de Sigaus como entidad encargada de la reco-
gida y gestion de este residuo peligroso, sera protagonista en ‘Biodiario’, pro-
grama sobre naturaleza que emite La 2 de TVE, y que dirige y presenta el
conocido comunicador. Dominguez dedicara tres de sus programas a Sigaus,
informando al ciudadano acerca de cémo participa en el reciclaje del aceite
usado y cual es la repercusion en el medio ambiente de esta accion.
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Kimberly Clark Professional
desarrolla un tejido para sus
buzos libre de silicona

El proveedor global de productos de higiene
Kimberly-Clark Professional (KPC) ha desa-
rrollado el Buzo Kleenguard A25. Tiene un
25% de mas movimiento frente a su princi-
pal competidor, gracias a su material elasti-
co gris. Reduce el riesgo de estrés por calor,
debido a su tejido transpirable, libre de sili-
cona, y mantiene fuera un 99% de las parti-
culas mayores a 1 micra gracias al tejido
SMS duradero.

Su diseno con capucha, pufos y tobilleras
elasticos integrados ayudan a prevenir la
penetracion de particulas. Y su triple costu-
ra interna hace que sea mas duradero y ade-
cuado para éreas criticas y de alto riesgo.

El disefio con capucha, puiios y tobilleras eldsticos
integrados ayudan a prevenir la penetracion de
particulas.




En lo que se refiere a lavado de piezas metdlicas,
AquaClean puede ofrecerle cualquier solucion

Lavadoras de cabina pequeiio tamafio

Lavadoras de cabina 6 tipo tinel
de grandes dimensiones

Lavadoras de cesta rotativa

Instalaciones de limpieza
totalmente automatizadas

¥SUNTEC

Maquinaria Técnica S.L

Para mas informacién contacte con:

Avd. de castilla, 32 Nave 52 - 28830 San Fernando de Henares (MADRID)
Tel. 91 677 77 34 - Fax. 91 677 88 90 » E-mail: suntecmt@suntecmt.com
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Patton SmartNode presenta dos innovadoras
lineas de producto BRI VolP

Patton-Inalp, compaiia especializada en el diseno y fabricacion de
soluciones de calidad en el mercado de la conectividad, las comunica-
ciones VoIP y equipamiento de videovigilancia movil, presenta dos
series de productos de la gama SmartNode para usuarios y proveedores
de comunicaciones BRI VoIP RDSI. Estas novedades son el SmartNode
4120 BRI VolIP Single/Dual-Port y el adaptador digital SN-DTA Sin-
gle/Dual-Port BRI VolP.

De esta forma Patton presenta nuevos modelos, con una mejor relacién
calidad-precio, para sustituir a los dispositivos S-DTA, SN4552 y
SN4554 de Patton, que acabaran desapareciendo del mercado.
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DITE 11/0185 para el mortero Tecwool F de
Tecresa Proteccion Pasiva

Tecresa Proteccion Pasiva ha obtenido el documento de Idoneidad Téc-
nica Europeo - DITE 11/0185 para el mortero de proteccion al fuego
Tecwool F, evaluando favorablemente el empleo del mortero Tecwool F
de cemento vy fibras de lana mineral usado como proteccién, que con-
tribuye a la resistencia al fuego de elementos estructurales mixtos de
hormigoén y chapa perfilada de acero. Tecwool F es un mortero prepa-
rado formado por cemento blanco, lana mineral y aditivos, que se apli-
ca en obra por proyeccién por medio de una maquina que mezcla el
mortero con agua y lo proyecta. El revestimiento no requiere de com-
ponentes adicionales ni imprimaciones, ni mallas de refuerzo, ni fija-
ciones mecanicas o capas de acabado y contribuye a la resistencia al
fuego del elemento estructural al que protege.

El DITE caracteriza y
cuantifica la contribucion a
la resistencia al fuego que
aporta el mortero de
revestimiento (dentro del
rango de espesores entre
17y 27 mm), a través de
los parametros Heff
(espesor efectivo), He
(espesor efectivo
equivalente) y Heq
(espesor equivalente de
hormigén).
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Novovent cierra el primer
semestre con un incremento
del 36% en exportacion

Novovent, fabricante y distribuidor de pro-
ductos y sistemas de ventilacion y climatiza-
cion, ha registrado en el primer semestre de
2011 datos de crecimiento en exportacion
superiores al 36%, respecto al mismo periodo
de 2010. Con presencia destacada en el Pr6-
ximo Oriente, la Europa del Este y el Magreb,
entre otras zonas, y con los resultados de
junio cerrados, el mercado internacional
supone ya alrededor del 60% de la factura-
cién de Novovent y contrasta con la atonia
del mercado espaiol, que en los Gltimos dos
afos ha sufrido un frenazo y actualmente
empieza a recuperarse timidamente.
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Actualizacién del catalogo
online de Junkers en DVD

Junkers ha actualizado su catélogo online con
toda la gama de productos de la marca en for-
mato HTML y Presto para prescriptores, arqui-
tectos y profesionales de la nueva edificacion.
Una Gtil herramienta para el profesional quien
puede consultar todas las gamas Junkers por
producto: manuales de instalacion, dimensio-
nes, homologaciones y ficha técnica. Los nue-
vos DVD Junkers serviran como parte de la
documentacién que maneja el grupo de inge-
nieros de prescripcion Junkers para entregar a
los profesionales encargados de asesorar y
realizar proyectos de edificacion, con el fin de
facilitar su trabajo y la preparacién de sus
obras.

ecesesesecscscsesesesesssscscsssesesesesssscseseseseseens

BTl presenta CorteMax5, la
nueva generacion de
guantes anticorte

Una de las incorporaciones més destacables
de BTl es CorteMax5, un guante elaborado
para proteger al maximo al usuario contra
riesgos de corte y a la vez ofrecer movilidad y
confort. Los nuevos guantes estan elaborados
sobre un soporte fabricado con una mezcla de
fibras ultraresistentes y parte de la composi-
cion estéd elaborada con fibras de HPPE, polie-
tileno de alto rendimiento, entrelazadas con
nylon y lycra, que ofrecen elasticidad y capa-
cidad de estiramiento al guante. A la mezcla
se le anaden fibras de fibra de vidrio, que
ofrece al guante una dureza extra. CorteMax5
esta recubierto por una capa de latex negro,
con acabado rugoso, que proporciona un
gran agarre y antideslizamiento.
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Carrier Espafia lanza un programa de visitas VIP a su sede

Carrier Espaiia ha lanzado un programa de visitas para sus clientes VIP a su centro de Desarrollo Tecnolégico de Montluel en
Francia, ampliado recientemente a mas de 400 metros cuadrados, donde sus principales clientes tendran la oportunidad de
conocer las Gltimas tecnologias que garantizan la maxima calidad y eficiencia energética en los procesos productivos. El pro-
grama incluye la visita a la linea de montaje de la enfriadora centrifuga Evergreen 19XRV, con variedad de frecuencia inte-
grado y un elevado nivel de eficiencia energética, y
a linea de las unidades Aquaforce 30XA, enfriadoras
con compresor de tornillo y disefio innovador. Los
clientes que visitan las instalaciones, también,
podran conocer la planta de Montluel y el laborato-
rio.

Con mas de 500 trabajadores, la fabrica de
Carrier en Montluel fue uno de los primeros
centros de produccion industrial de Francia en
obtener, en 1988, la certificacion I1SO 9001.

DURALINE z
La raya amarilla
_gue no se borks

porque es extradugps

: Prodlicto  DoNremsel:

u;'ﬂﬁng
IDEAL PORB: Elevada :,sjsi;sgpmﬂ gyrodadiramiSiasion.
J2) 2] riREEgis

Perd 104 - OBO18 BCN
Tel. 802 152 472
Fax 932 B64 476
www. protecta.net

Y RECUBRI
IND

171



EMPRESAS o

Icecold Spain cumple dos afos de
actividad en Espafa

Icecold Spain, empresa especializada en el desarrollo
de negocios orientados al ahorro de energia en siste-
mas de refrigeracion y aire acondicionado, ha cumpli-
do recientemente dos afios desde el inicio de sus acti-
vidades en Espana, en el ejercicio 2009. En este perio-
do de tiempo, la compania ha logrado posicionarse en
el mercado nacional con un producto pionero, que
permite que los sistemas de aire acondicionado vy refri-
geracion funcionen de forma mas eficiente, llegando a
ahorrar un promedio del 20% en costes de energia.
Actualmente, la empresa ha implantado su solucion
para refrigeracién en empresas de sectores diferencia-
dos de actividad como logistica, distribucién o alimen-
tacion, entre otras.

Segtin Marcos Barbas, director general de Icecold Spain “para
nosotros supone una satisfaccion el camino que abrimos hace ahora
dos anos y los pasos que hemos dado para la consolidacion de la
compafia en Espana”.
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PROTEGEMOS SUS INVERSIONES

Minimizar los costos de mantenimiento y mejorar
la seguridad laboral de su empresa no es una
tarea sencilla. Enfocandonos en este problema,
le ofrecemos una gran variedad de soluciones
FLEXIBLEQ para facilitarle ese trabajo.

PROTECTORES DE ESTANTERIAS Y COLUMNAS

Hilados Biete, S.L., fabricante especializado en Articulos y Equipamiento
para la Limpieza Profesional y Hosteleria ofrece mas que nadie:

+ Un proveedor exclusivo del sector profesional.

+ Un amplio abanico de articulos cubriendo todas las necesidades.

+ Riguroso y exhaustivo control de calidad bajo laboratorios propios y
externos.

+ 25 afos de experiencia en fabricacién de articulos de limpieza y méas de
50 en produccion de hilados y tejidos.

Limpiezas generales Hospialaria Hosleleria, Restauracior Alimentaria

_ Colectividades
e 3 -

Industria Automocion Estética Laboratorios
Salas Blancas

( )ulmuus pcosare st

Toi.: (+34) 96 533 07 47 - Fax: (+34) 96 533 41 87

o= i (L peckica@iadoahete com- smwbdadosbin om
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La tecnologia de fregado sin detergente ya esta disponible en
fregadoras de conductor sentado

CCeH20

ELECTRICALLY CONVERTED WATER

Fregado sin detergente.
Menos agua.
Mas limpio.

Grandes ahorros

Ahorre tiempo y dinero - 0 s end tes; con ec-H20™
todo lo que necesita es agua, utiliza un 70% menos de agua que con fregadoras
convencionales, reduciendo el tiempo de llenado/vaciado hasta en 3 veces

ELf ! .
Seguro, evita resbalones - Prevenga caidas y resbalones; ec-H2O no deja rastro
de residuos resbaladizos

Eficiente
Mejore la imagen de sus instalaciones y obtenga un aire mas limpio; las
fregadoras equipadas con ec-H20 reducen el polvo en el aire y los residuos

TENNANT SPAIN S.A. » Tel: 900 900 150 = www.tennant.es
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Con esta introduccion la compaiiia incrementa el abanico de productos dirigidos
a la rehabilitacion y al trabajo en fachadas

BTI lanza una nueva
pintura acrilica
impermeabilizante

La nueva pintura acrilica impermeabilizante de BTI
es un revestimiento impermeabilizante, elastico y
monocomponente especialmente formulado para
todo tipo de cubiertas. Se presenta en bidones de 5

y 25 kilos.

| aspecto exterior de la
Enueva pintura es de pasta

tixotrépica que una vez poli-
merizada se transforma en un
elastémero no degradable que
proporciona una impermeabili-
zacion absoluta. De gran elastici-
dad, es capaz de soportar los
movimientos que, por asenta-
miento o dilatacién, pueda sufrir
la base de aplicacion. Ademas se

caracteriza por su durabilidad, ya
que permanece inalterable frente
a los agentes atmosféricos y es
muy resistente a los rayos UV.

De facil aplicacion, ofrece la posi-
bilidad de ser aplicado con bro-
cha, rodillo o por equipo de pro-
yeccién. Asimismo es respetuoso
con el medio, ya que esta elabora-
do en base de aguay sin disolven-
tes, y no es toxico ni inflamable.

La nueva pintura esta especialmente indicada para impermeabilizar cubiertas, terrazas, fachadas o

pardmetros verticales.

74|

La nueva pintura impermeabilizante
BTl se sirve en bidones de 5 y 25
kilos y en dos colores: gris o rojo
teja.

Conceptos a tener en
cuenta:

La utilizaciéon de dos colores
distintos en la aplicacion,
permite el control de la finali-
zacion del trabajo por diferen-
cia de colores aplicados. Una
vez aplicada la pintura rojo
teja, es mas facil identificar
las zonas sin cubrir con la
segunda capa, si dicha capa es
de otro color (gris).

El uso de la malla de fibra de
vidrio de BTI permite el tra-
bajo en revoques, ofreciendo a
su vez mas resistencia a la
traccion a la aplicacion.

BTI Técnicas de la Fijacion
Tel.: 900352401



Barrera de proteccion
Para lineales o estanterias

Las consecuencias de una colision de la carretilla elevadora o cualquier otro vehi-
culo de trabajo contra un lineal repleto de mercancia son muy graves: dafnos o pér-
didas de la mercancia en stock, de la estructura del linea o estanteria, del vehicu-

lo mismo e incluso lesiones del personal.

La manera mas simple de evitar toda esta cadena de problemas es instalar los sis-
temas de barrera para lineales. Ademéas de su alta capacidad de absorcion de

TECNIRAMA

impactos, dureza y gran visibilidad, estos sistemas mejoran la apariencia de su

fabrica o almacén y reducen el riesgo de accidentes.

Grupo Divetis, S.L.

Tel.: 961341558
ventas@divetis.es
www.interempresas.net/P53796

Silenciadores de seguridad

Para aire comprimido

Tienen una insonorizacidén extremadamente Silvent ofrece serie de silenciadores de seguridad. Tie-
nen una insonorizacion extremadamente eficaz, dimensiones reducidas y un sistema de advertencia
Unico patentado. El indicador de advertencia de los silenciadores de seguridad avisa con anticipacion
que la contrapresion en el sistema de aire comprimido es demasiado alta. Los técnicos de manteni-

miento pueden constatar con facilidad, visualmente y con el ruido mas fuerte, que hay que cambiar
los silenciadores de seguridad antes de que se produzcan perturbaciones de funcionamiento costosas o innecesarias.

Servymex, S.L. Tel.: 937964856 info@servymex.com
www.interempresas.net/P66570

Sudadera de trabajo

Con cuello redondo
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La sudadera Award de Utility diadora, con cuello
redondo y composiciéon 100% CO 270 gr/m?2, estd dis-
ponible en dos colores: amarillo tarassaco y negro.
Lleva impreso el logotipo de la marca del mismo color
que la sudadera. Las tallas disponibles van desde S a
la XXL.

Pasema, S.A.

Tel.: 938853400
vendes.pasema@gmail.com
www.interempresas.net/P61665

Expertos en almacenamiento
de sustancias peligrosas

La mayor gama de productos de Europa
Disefio, desarrollo y fabricacion propias

Mas de 1000 soluciones personalizadas desarrolladas
para clientes al aio

Asesoramiento Técnico y profesional
Presencia en 15 paises, 25 afos de experiencia

www.denios.es

Su partner en seguridad medioambiental
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Detergente liquido de reducida alcalinidad
Con tensioactivos biodegradables

Lubricalia comercializa Techniclean MP, un detergente liquido de reducida alcalini-
dad que contiene tensioactivos biodegradables. Es un producto exento de sustancia
toxicas para el hombre o medioambiente

El Techniclean MP se utiliza para la eliminacién de virutas, suciedad, aceites de e
mecanizado tanto enteros como solubles, lubricantes de deformacién, grasas y @castral
anticorrosivos de piezas de metal ferroso y no ferroso, ceramica, plastico, etc. s —
Este producto puede ser empleado en: tanques de inmersién con agitacion, tuneles
con aspersion, instalaciones de ultrasonidos, etc.

Lubricalia Lubricantes Carinox Logistica Internacional y Abrasivos
Tel.: 916773280

jcmesa@lubricalia.com

www.interempresas.net/P63728

Tecnologia de iones de plata . Rollo bayeta
Efectiva, de larga duracion y segura . Reutilizable, absorbente y resistente

La tecnologia de iones de plata BioCote ha sido incorporada a todos
los dispensadores de la Gama Global Deb.

La tecnologia de iones de plata BioCote es:

Efectiva: Reduce las bacterias, mohoy hongos en la superficie de los
dispensadores Deb tratados con BioCote en tan sélo dos horas y
alcanza hasta el 99,99% de reduccidn en 24 horas*.

Hilados Biete S.L. comercializa el rollo de bayeta
Microlite, aplicable en hosteleria, restauracion,
catering, cocinas industriales, industria, etc.

Con precorte y longitud para 200 pafos de 26 x 40
cm (rollo de 80 m), es reutilizable: se puede utili-

zar varias veces durante la misma jornada sin lle-

gar a desarrollar bacterias, desechandose al final

del dia.

Es una bayeta fuerte y absorbente, que recoge
De larga duracién: Mantiene su rendimiento antimicrobiano durante agua, grasa, aceites, entre otros, y resistente a
toda la vida del dispensador, no se desgasta ni pierde sus propieda- i disolventes y productos guimicos. Con un minimo
des, incluso con el lavado de la superficie. i desprendimiento de fibra, estd compuesto por un
Seguro: La plata esta considerada como no téxica y es una alterna- 25% de viscosa, 35% de PES y 40% de algodon.
tiva segura y natural a los antimicrobianos sintéticos y organicos
como el triclosan. i Hilados Biete, S.L. - Ressol

i Tel.: 965330747

Deb Espana Higiene, S.L. i ressol@hiladosbiete.com
Tel.: 916514870 www.interempresas.net/P67248

comercial@deb.es
www.interempresas.net/P65927

761



I NEURTEK

Limpiador de manos FRELTHWEERE

pequefos equipos
para grandes soluciones

instrumentos de control de calidad

Con base biologica

Cartas de Color

S ull
\'II
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El exclusivo limpiador de manos Deb que
incorpara el agente bioldgico Debasol, una
sinergia patentada, mezcla de ésteres de
aceite de girasol, agentes naturales de lim-
piezay surfactantes no iénicos que se combi-
nan para ofrecer una excelente higiene de
manos sin necesidad de ingredientes aspe-
ros.
Los ésteres de aceite de girasol derivan de la
semilla del girasol, un cultivo natural sosteni-
ble presente en muchas partes del mundo.
Los ésteres de aceite de girasol de Deb no
estan clasificados como un disolvente, sin
embargo tiene excelentes propiedades divol- Medidores de Humedad
ventes cuando se utiliza para la higiene de
manos. Por tanto, puede ser una alternativa
al uso del petrdleo y productos disolventes
con los siguientes beneficios:
e No es toxico para los seres humanos
¢ No es ecotdxico
e Es respetuoso con el medio ambiente
e Se obtiene de una fuente renovable
e Totalmente biodegradable
¢ No clasificado como un COV

(Componente Orgénico Volatil)
e No es inflamable
e Suave con la piel
Los limpiadores para manos Deb con base
bioldgica, han sido certificados internacional-
mente por respetados organismos medioam-
bientales.

Deb Espana Higiene, S.L.
Tel.: 916514870
comercial@deb.es
www.interempresas.net/P65929

comercial@neurtek.es
Tlfn. 902 82 00 82

www.neurtek.com




TECNIRAMA

Rollo bayeta
500 panos de 32 x 40, rollo de 200 m

El rollo bayeta Printex que comercializa Hilados Biete es especialmente Util para sectores como
las artes graficas, imprentas, litografias, industria del automovil, industria en general, talleres,
mantenimiento maquinaria, etc.

Se entrega con precorte, para 500 pafios de 32 x 40 cm (rollo de 200 m). Absorbe tinta, téner,
grasa, aceites, productos quimicos, y resiste disolventes y productos quimicos. Con un minimo
desprendimiento de fibra, estd compuesto al 100% por polipropileno.

Hilados Biete, S.L. - Ressol
Tel.: 965330747
ressol@hiladosbiete.com
www.interempresas.net/P67250

Guantes con proteccion al
corte

Se caracterizan por su revestimiento
en la palma

Showa ha puesto a punto una solucién incontestable con-
tra los cortes: el acero Hagane. Esta singular aleacion se
utiliza para fabricar la mitica espada samurai japonesa. La
variante Hagane Coil es la forma patentada con la que
Showa combina el acero Hagane con otro hilo para ofrecer
la mayor proteccion contra cortes. Ademas, el escudo de
Hagane Coil se adhiere bien al revestimiento de latex y de
nitrilo de los guantes, siendo totalmente inmune al efecto
de los rayos UV.

Hagane Coil se aplica a todos los guantes de la gama S-Tex
(S-Tex KV3y S-Tex GP-1y GP-2). Estos dos Ultimos son el
resultado de la combinacién del acero inoxidable (soporte
espiral de Hagane] con la fibra de poliéster. Ambos se
caracterizan por su revestimiento en la palma, pufio elas-
tico, acabado rugoso en toda la superficie, tratamiento
antibacteriano y anti-olor. Con un preciso disefio anatémico, estan confeccionados con tejidos sin costuras, fluorescente (de
alta visibilidad) para aumentar la seguridad del usuario en trabajo diurno y nocturno.

Tomas Bodero, S.A.

Tel.: 902446622
sologuantes@tomasbodero.com
www.interempresas.net/P67453

Bota de frio
Aseguran aislamiento térmico para trabajar a -40°C

Importadora Tudelana ofrece bota verde de frio Himalaya, ideal para cdmaras
frigorificas y lugares de frio intenso. Fabricadas en Poliuretano, aseguran ais-
lamiento térmico para trabajar a -40 °C. Con suela de cauchoy puntera refor-
zada.

Importadora Tudelana, S.A.

Tel.: 902225324

gustavo@importudela.es
www.interempresas.net/P67205
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Fregadora
automatica industrial
Con mas capacidad de agua

La fregadora auto-
matica industrial
modelo Ultra, de
Comac, es robusta
como su antecesora
pero cuenta con
mucha mas capaci-
dad de agua, tanto
limpia como sucia,
en sus depodsitos
integrados en el
cuerpo de la méaquina. Sus depésitos de
polietileno son casi irrompibles y de larga
duracién. Incorpora desplazamiento late-
ral de los cepillos y sistema de dosifica-
cién opcional.

Akua Production, S.R.L.
Tel.: 964503403
mgarcia@akua.ws
www.interempresas.net/P67709
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Asistencia Técnica

Garantia de
Seguridad en
Maquina-Herramienta

LAUTECNIC CNC, ofrece
un servicio integral a la
maquina herramienta
a nivel de reparacidn,
mejoras de proceso,
asesoramiento y recambios.
Ofrecemos cualquier accesorio
para su maguina: Ejes rotativos, -
cargadores, cilindros, seguridades,
portaherramientas, funciones auxiliares,
etc. Disponemos de la mas moderna tecnologia
en equipos de verificacion y diagndstico, tante
elecirénico como mecénico, para garani i
méxima rapidez y fiabilidad en el servicio. Los servicios que LAU
pone a disposicidn de sus clientes son los siguientes: Mantenimiento

accesorios. Reparacion de controles: Okuma, Fanuc, Fagor, Siemens,
Heidenhein y otros.

Lautecnic CNC, S.L.
Trade Center Sant Cugat - Avda. de les Corts Catalanes, 5-7
08173 SANT CUGAT DEL VALLES (BARCELONA)

Telf.: +34 93 504 16 89 - Fax: +34 93 504 10 51
lautecnic@lautecnic.com = www.lautecnic.com

correctivo y preventivo, integracidn de sistemas, suministro e instalacidn de

Rollo bayeta
Altamente aborbente,
duradero, reutilizable...

Hilados Biete S.L. comercializa

rollo bayeta Higienic, aplicable a

hosteleria, restauracion, catering,

cocinas industriales, artes grafi-

cas, imprentas, rotativas, automo-

cion, laboratorios, industria, entre

otros.

Se entrega en un rollo de 100 con precorte, resultando hasta 250
panos de 36 x 40 cm. Resistente y duradero, no se rompe, es reutili-
zable: se puede utilizar varias veces durante la misma jornada sin lle-
gar a desarrollar bacterias, desechandose al final del dia.

Es altamente absorbente para aceite, agua, tinta, grasa, suciedad,
etc. y garantiza el minimo desprendimiento de fibras. Resiste a disol-
ventes y detergentes y esta fabricado con tecnologia Spunlace. Com-
puesto por un 70% de viscosa y un 30% de poliéster.

Hilados Biete, S.L. - Ressol

Tel.: 965330747
ressol@hiladosbiete.com
www.interempresas.net/P67251

R

'

Sistemas para el lavado de ruedas MobyDick

Solucionamos el problema de autopistas
¥ carreteras sucias

-

moby dick

Apartado de Correos n®64
50180 Utebo (Zaragoza)
Tel. +34 976 77 49 95
Fax. +34 976 77 49 95

www.mobydick.com
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Sistema de lavanderia
Para una total flexibilidad en el uso de quimicos

Con un control independiente hasta 10 bombas, el sistema de
lavanderia BrightLogic, comercializado por CT Automatismos y
Procesos, da total flexibilidad en el uso de quimicos, tanto si se
trata de una pequefa lavanderia como de una gran instalacion
industrial.

El equipo de lavanderia WL 1-10 es un sistema de dosificacion
automatico disefado para lavadoras ‘no inteligentes” hasta 35 kg
de carga de ropa. La versiéon WHL1-10 "Highflow" es adecuada para
lavadoras ‘no inteligentes” de mayor tamafo y una capacidad de
carga de entre 35y 100 kg.

Las bombas arrancan a partir de sefales y pueden programarse
con tiempos de marcha, velocidad, pulso de disparo y también con
cantidad a dosificar. Se pueden establecer los caudales de cada
bomba en ml permitiéndole crear informes de consumos para
controlar costes.

TECNIRAMA

Los equipos de lavanderia BrightLogic también incluyen la opcién de 'modo relé’ lo que permite una sencilla conexién a
maquinas ‘inteligentes’ mientras que conservan la habilidad de accionar un sistema de barrido asi como de guardar infor-

macién de funcionamiento.

CT Automatismos y Procesos, S.L.
Tel.: 902445050
automatismos@ctautomatismos.com
www.interempresas.net/P60442

Mortero para el
rejuntado de baldosas
s Para todo tipo de revestimientos
e en interiores

Mortero para el rejuntado de baldosas en
base geopolimero. Para todo tipo de revesti-
=sjeelataiduss . mientos en interiores y de muy facil aplica-
cion.
/[ B Si hasta ahora las juntas entre baldosas sélo
eran un elemento necesario, con PCl Geofug
se da comienzo a una nueva era:
Integracion y homogeneidad son los atribu-
tos que en lo sucesivo van a caracterizar las
baldosas y juntas.
Los arquitectos e interioristas disponen asi de la posibilidad de dise-
Aar superficies monoliticas y de cromatismo homogéneo, dotadas de
alta resistencia fisica y quimica. La base de esta evolucion es la inte-
gracion de la tecnologia de geopolimeros en el desarrollo del morte-
ro para juntas. Las juntas Geofug se limpian casi por si mismas gra-
cias al efecto peciclean y se mantienen con buen aspecto, higiénicas,
resistentes y efectivas contra determinados tipos de moho, cuya for-
macion puede producirse en entornos hiimedos o mojados y se mues-
tran particularmente resistentes al aceite, las grasas y la suciedad.

BASF Construction Chemicals Espana,S.L.
Tel.: 932616253

basf-cc@basf-cc.es
www.interempresas.net/P65570
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Vibrometro triaxial
para PRL

Prevencion riesgos laborales

:

[o]d)=]
-oee
o :

Elvibrometro C431 de GMT Cesva incorpo-
ra software con acelerometros triaxiales
para distintas aplicaciones:prevencion
riesgos laborales, mano brazo y cuero
entero, edificios, confort para personas
dentro de los edificios y seguridad de los
cimientos.

Gestion Maquinaria Técnica, S.C.P.
Tel.: 937071855

info@gimateg.com
www.interempresas.net/P67179
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— D Disponible en
erempresas App store

Mas de 40.000
ofertas y ocasiones

de maquinaria, equipamiento y naves industriales
a su alcance, en la nueva\aplicacion movil
de Interempresas.
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’nterempfesm@ BOLETiIN DE SUSCRIPCION

Interempresas publica ediciones especializadas para cada sector industrial. Si desea recibir durante un ano todas las
ediciones de uno o varios sectores, marque la casilla o casillas de su interés.
SRS PRECIO PRECIO
REVISTAS INTEREMPRESAS AL ANO ESPANA EXTRANJERO
(precios sin IVA) (precios sin IVA)
COMPRAR COMPRAR
METALMECANICA 1" 80 € 184 €
FERRETERIA 4 2L € 55 €
MADERA 4 24 € L 55 € -
MANTENIMIENTO Y SEGURIDAD 4 24 € 55 €
AGRICULTURA 9 54 € 124 €
GANADERIA 4 24 € 55 €
JARDINERIA Y PAISAJISMO 4 24 € 55 €
PRODUCCION ALIMENTARIA 4 24 € 55 €
DISTRIBUCION ALIMENTARIA 6 36€ 82€
VITIVINICOLA 4 24 € 55 €
OBRAS PUBLICAS 9 54 € 124 €
CONSTRUCCION 4 2L € 55 €
PISCINAS E INSTALACIONES DEPORTIVAS 4 26 € 55 €
EQUIPAMIENTO URBANO E INFRAESTRUCTURAS 4 24 € 55 €
CERRAMIENTOS Y VENTANAS 4 24 € 55 €
RECICLAJE Y GESTION DE RESIDUOS 4 24 € 55 €
NAVES INDUSTRIALES 6 36 € 82€
OFICINAS Y CENTROS DE NEGOCIOS 4 24 € 55 €
ARTES GRAFICAS 9 54 € 124 €
PLASTICOS UNIVERSALES 9 80 € 184 €
ENVASE Y EMBALAJE 4 24 € 55 €
AUTOMATIZACION Y COMPONENTES 4 24 € 55 €
ENERGIAS RENOVABLES 4 24 € 55 €
QuiMicA 4 24 € 55 €
LOGISTICA 4 2L € 55 €
HORTICULTURA 6 36€ 82€
DATOS PERSONALES
Empresa N.LF.
Nombre Apellidos
Direccion
Poblacion C.P.
Teléfono Fax
E-mail
FORMA DE PAGO
CHEQUE NOMINATIVO A NOVA AGORA, S.L. Fecha / /20

DOMICILIACION BANCARIA

. . FIRMA DEL TITULAR
Nombre y Apellidos del titular

Cdédigo de cuenta de cliente (C.C.C.)

Entidad Agencia DC N° de Cuenta

TARJETA DE CREDITO

Nombre y Apellidos del titular

NUmero tarjeta H ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Fechadecaducidad‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

La suscripcidn se renovara anualmente salvo orden en contra del suscriptor

Puede enviar este boletin por fax al 93 680 20 31 o por e-mail: suscripciones@interempresas.net

0 bien por correo postal a égora, S.l. ¢/ Amadeu Vives, 20-22 « 08750 MOLINS DE REI (Barcelona)
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PRODUCTION

902 100 364

www.akua.ws

Llenado rapido de los tanques solucion 110 / Recuperaciéon 125
Mismas dimensiones que fregadora conductor acompanante
Desnivel de hasta el 18%

Cargador de baterias incorporado

Sistema de insonorizacion maximo, solo 58 db (a)

Mayor capacidad de trabajo con un consumo menor. Sistema start & stop
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calzado de seguridad
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_:' SISTEMA IMPERMEABLE Y lNEscop

TRANSPIRABLE AVALADO POR
EL LABORATORIO DE INESCOP B A T oaess

LLEGA LA REVOLUCION TRANSPIRABLE

E IMPERMEABLE POR LA SUELA
AL CALZADO LABORAL . ook



