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Cortina lama, roja, DIN EN ISO 25980
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Datos técnicos

Piezas de Repuesto y Accesorios

Número de artículo 70 250 400

Datos básicos

Ancho 570 mm

Alto 1600 mm

Espesor 1 mm

Peso 0.84 kg

Color roja

Normas DIN EN ISO 25980

Art.-Nr. Descripción

70 120 100Tope final para perfil en C, Material galvanizado, 0,10 kg

70 120 107Tapa de cierre para perfil en C, Material sintético, 0,01 kg

70 120 118

Carro deslizante con 8 ruedas de material sintético y gancho para la 

suspensión de cortinas protectoras, Material sintético, 0,03 kg

70 190 105Conexión para perfiles en C, Material galvanizado, 0,65 kg

70 190 107Conexión en T para perfiles en C, Material galvanizado, 1,30 kg

70 190 108Fijación de techo para perfil en C, Material galvanizado, 0,40 kg

70 190 110

Fijación de techo para perfil en C doble, Material galvanizado, 0,80 kg

70 190 112

Soporta raíles universal para perfil en C, Material galvanizado, 0,36 kg

70 190 113

Fijación en pared frontal para perfil en C, Material galvanizado, 1,30 kg

70 190 115

Fijación en pared longitudinal para perfil en C, Material galvanizado, 0,68 kg

70 190 117

Fijación en pared longitudinal para perfil en C doble, Material galvanizado, 

Área de aplicación
Para separar zonas de trabajo y partes de una nave 
Protegen de la peligrosa radiación, los arcos voltaicos de 
soldadura y las salpicaduras
Protección visual
Oscurecimiento

Beneficio
La cortina se puede desplazar hacia un lado debido a la 
sujeción mediante cáncamos o ganchos deslizantes
Suspensión estable gracias a los cáncamos reforzados

Características
Para la sujeción a un tubo o a un perfil en C
Comprobado por la norma DIN EN ISO 25980
Cáncamos reforzados para sujeción

Variantes
Varios tamaños
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